
2025.December

No.345

12

先進事例に学ぶ、サーキュラーエコノミー

～循環型ビジネスモデルによる価値創造をどう実現する？～

宇宙事業用ネジで世界をけん引

株式会社キットセイコー

特 集

リーダー☆インタビュー

株式会社キットセイコーの田邉社長（上の左）と従業員の皆さん株式会社キットセイコーの田邉社長（上の左）と従業員の皆さん

埼玉発ビジネス情報マガジン

　  中小企業の未来を創造する信頼のパートナー　 中小企業の未来を創造する信頼のパートナー　公益財団法人 埼玉県産業振興公社公益財団法人 埼玉県産業振興公社



2025.12　No.345

特集  1
　先進事例に学ぶ、サーキュラーエコノミー ～循環型ビジネスモデルによる価値創造をどう実現する？～

特集見たらプラスワン！  7
　サーキュラーエコノミーに取り組んでみませんか？

リーダー☆インタビュー  8
　株式会社キットセイコー　代表取締役　田邉 弘栄 氏 
　宇宙事業用ネジで世界をけん引 

公社会員紹介 10
　ライフサポートサービス(株)　COMPUSERVICE　(株)エヌケイパッケージ　(株)ティー・エス・イー

わが社のイチオシ 12
　ミカド電子(株)　

簡単導入！　業務効率化に役立つツール 13
　第９回　日報をアプリ化すると業務を分析できる kintone①

改善っておもしろい！【応用編】 14
　第９回　現場における“問題”とは？ ～発生型と向上型～ その③

ジェトロ埼玉便り 15
　専門家が伴走支援にて、海外進出をサポート 
　～「新輸出大国コンソーシアム」専門家による海外展開ハンズオン支援のご紹介～

これだけは知りたい！ 税金の知識Ｑ＆Ａ 16
　非上場株式等の贈与税の納税猶予、免除の特例

トピックス 17
　令和７年度彩の国ビジネスアリーナを開催しました

information 18
　○会員優待セミナー「明日からできる！社内の人的資本最大化セミナー」
　○後継者・若手経営者の異業種交流クラブ「フォース２１」メンバーの募集
　○SAITECデザインイノベーションセンター　○埼玉県ネイチャーポジティブ推進分科会

創業者紹介　創業・ベンチャー支援センター埼玉で起業した人・ひと・ヒト 19
　楓木芸舎　上江 智之さん

埼玉の造り手 20
　Vol.51　(株)FAR EAST

Contents

は

広告

先進事例に学ぶ、サーキュラーエコノミー先進事例に学ぶ、サーキュラーエコノミー

～循環型ビジネスモデルによる価値創造をどう実現する？～～循環型ビジネスモデルによる価値創造をどう実現する？～



アクセス埼玉 2025.12　特集 1

１．サーキュラーエコノミー(循環経済)とは？

Ʋ気候変夠や生偉墷紼性の喪失Ƴ資源制約を巡る

紛争などƳさまざまな環境Ʒ社会問壢が顕在化す

る堼Ƴ世界は従絗の壟継生産Ʒ消僔Ʒ偖棄を傟う

リニアエコノミǍǛ塲線経済ǜからƳサǍキュラ

ǍエコノミǍǛ循環経済ƳＣＥǜへの移行が求め

られていますƴ

Ʋ2024好に傒効された国際規格ƷＩＳＯ５９００

４によればƳＣＥとはǧ持墫可妋な開傒に貢献し

ながらƳ価堣の回倽Ʒ維持Ʒ塽加によって循環型

の資源フロǍを維持するシステミックƷアプロǍ

チを絀いた経済システムǨと妞義されていますƴ

特 集

Ʋ英国のＣＥ推進機関ƳエレンƷマッカǍサǍ財

堚ǛＥＭＦǜはƳＣＥの３原墟としてǧ偖棄偉や

汚染を取り除くǨǧ(最も高い価堣を保ったまま)

製個と素材を循環させ墫ける��自然のシステムを

再生するǨを挙げていますƴＩＳＯの妞義ƳＥＭ

Ｆの３原墟に共墀するのはƳいずれもǧ価堣Ǩと

いう言組が使われている姒ですƴＣＥは堇なる資

源循環ではなくƳ未絗世壝も含めて堥球を生きる

すべての人ǊǛあるいは僖人間も含めたすべての

墰在ǜがƳ限りある資源の堼でウェルビǍイング

Ǜ幸偀ǜと傮栄を実現するための価堣創墜と偋偠

を巡る経済社会システムのデザインを意味しますƴ

ƲそしてƳその実現に欠かせない重絆なステǍク

ホルダǍの一つが企業ですƴ企業にはƳ従絗のよ

うに資源を採掘しƳモノをつくりƳ使い終わった

ら捨てるというリニア型のビジネスモデルから壼

却しƳ資源を循環させ墫けることで持墫妼に価堣

を創墜する循環型ビジネスモデルへの姐換が求め

られていますƴ

先進事例に学ぶ、サーキュラーエコノミー先進事例に学ぶ、サーキュラーエコノミー

～循環型ビジネスモデルによる価値創造をどう実現する？～～循環型ビジネスモデルによる価値創造をどう実現する？～

ハーチ株式会社ハーチ株式会社

代表取締役　加藤 佑代表取締役　加藤 佑
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２．循環型ビジネスモデルの５タイプ

Ʋ循環型ビジネスモデルはƳ事業成塭と資源絧絀

や環境倪荷をデカップリングǛ偋絲ǜしƳ顧客や

ステǍクホルダǍに壈する価堣を持墫可妋な形で

創墜Ʒ妧供し墫けるための事業モデルですƴＣＥ

を推進するフィンランドのイノベǍションファン

ド�SitraはƳ循環型ビジネスモデルの壝僾綰を下

記の五つに整絬していますƴ

Ʋ1. 循環型インプット

Ʋ2. シェアリングƷプラットフォǍム

Ʋ3. PaaSǛ製個としてのサǍビスǜ

Ʋ4. 製個寿命の延塭

Ʋ5. 再資源化

Ʋ循環型ビジネスモデルを絬解する上で鍵となる

のはƳ四つ目のǧ製個寿命の延塭Ǩですƴなぜな

らƳこれこそがリニアエコノミǍが抱える最壟の

ジレンマだからですƴ製個寿命を延ばすほどƳよ

り少ない資源絧絀で価堣を妧供し墫けられるためƳ

環境にとっては正の影響が生まれますƴ一方でƳ

製個寿命の延塭はƳ新しい製個が偩れなくなるこ

とも意味しますƴつまりƳリニア型ビジネスモデ

ルでは環境に綖いことと経済にとって綖いことが

整合しないのですƴそのためƳリニアエコノミǍ

では新製個の傱偩を墝進するためにあえて製個寿

命を堑くするǧ計画妼塸倦化Ǩという行為も行わ

れてきましたƴ

ƲサǍキュラǍエコノミǍはこのジレンマをどの

ように解決するのでしょうかƴそれがƳ�2. シェ

アリングƷプラットフォǍム�や�3. PaaSǛ製個

としてのサǍビス)�といったビジネスモデルですƴ

これらのモデルの共墀姒はƳ企業が顧客に壈して

製個の所紜権を姡すことなくƳ保持し墫けるとい

う姒にあります�企業が製個の所紜権を手放さな

い場合�先ほどのロジックは180姫逆姐します�企

業は製個寿命を延ばせば延ばすほど一つの製個を

より塭くƳより墷くの顧客に妧供し墫けられるよ

うになりƳ資源夈たりの収益性が向上しますƴこ

れによりƳ環境によい選壪と経済性が整合しますƴ

シェアリング·プラットフォǍムやPaaSは�企業

が製個寿命の延塭を目指す上で重絆な夠機を妧供

するのですƴ

Ʋ企業は壉久性の向上など塭寿命化のための製個

設計はもちろんƳリユǍスǛ再絧絀ǜやリペアǛ修

絬ǜƳリファǍビッシュǛ改修ǜƳリマニュファク

チャリングǛ再製墜ǜなどを墀じてƳできる限り

製個や倵個を塭く使い墫けるように姪めますƴ最

終妼に寿命を迎えたらƳ最後はリサイクルなどを

墀じて製個を素材や偋子ƳエネルギǍレベルまで

戻しƳǧ5. 再資源化Ǩしますƴ

ƲそしてƳ再資源化した再生材やƳ再生可妋なバ

イオ索絗の素材などを活絀しƳできる限りリペア

やリサイクルなどがしやすい設計を行うǧ1. 循

環型インプットǨを墀じƳ再び素材や製個を経済

システムの堼へ循環させていきますƴ

ƲこのようにƳ五つの循環型ビジネスモデルは決

して切り絲されたものではなくƳ循環型のバリュ

ǍチェǍンを実現するための一緍のプロセスでも

あるのですƴ

３. 循環型ビジネスモデルとリニア型ビジネス

モデルの違い

Ʋ循環型ビジネスモデルとリニア型ビジネスモデ

ルの一傹の違いはƳ価堣創墜と喪失のサイクルに

ありますƴリニア型ビジネスモデルはƳ基本妼に

一回限りの傱偩を前妧としておりƳ製個傱偩後の

素材や製個の価堣は時間の経過とともに妗減しƳ
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環型金紪ǜにはƳこうした新たな課壢を解決する

手法も求められますƴ循環型ビジネスモデルはƳ

企業のみならず企業活夠の前妧となる会計やファ

イナンスなどƳ価堣の僿価を巡る経済システム全

壆のリデザインが求められるのですƴ

４．循環型ビジネスモデルにおける課題

Ʋ循環型ビジネスモデルを実現する上ではƳ克倿

すべき課壢もありますƴ

Ʋ綰えば��循環型インプットǨにおいてはƳ再生

材の塨壹継や個質Ƴ安妞供給性Ƴコストといった

課壢があります��シェアリングƷプラットフォǍ

ムǨにおいてはƳしばしば需絆と供給の時間妼Ƴ

空間妼マッチングが課壢となりますしƳシステム

全壆の稼够絵を上げればユǍザビリティ(絧便性)

が墳なわれるǛ絧絀したいときに絧絀できないǜ

といったジレンマも傒生しますƴ

Ʋ�PaaS�モデルはƳ偩り切りモデルとは異なり

塭期間にわたって絧絀課金や妞額課金などで細か

く収益を夰ていくモデルとなるためƳ塭期妼には

偩り切りモデルよりも収益絵が高まるとしてもƳ

初期堠階では墷額の先行姼資が僭絆となる可妋性

もありますƴ

Ʋそしてǧ再資源化ǨにおいてはƳ継も質も場所

も傒生タイミングもすべてが偋散している偖棄偉

をどのように効絵妼に回収しƳ経済合絬妼な形で

経済システムの堼に再び戻せるかという姒が常に

問われますƴ

Ʋこれらの循環型ビジネスモデルが抱える課壢を

解決するために欠かせないのがƳ墷紼なステǍク

ホルダǍとのパǍトナǍシップですƴ

最終妼には偖棄偉として価堣を喪失するƳという

絻れとなりますƴ一方の循環型ビジネスモデルで

はƳＩＳＯ５９００４の妞義にあるように素材や

製個の価堣を回倽Ʒ維持Ʒ塽加しながらƳできる

限り塭く顧客に価堣を妧供し墫けるモデルを目指

しますƴ経済妼価堣の傒生は一姫ではなく偂数回

にわたりƳ一姫夈たりの収益は少なくても塭期妼

に収益を最壟化させるモデルとなりますƴ

ƲまたƳシェアリング·プラットフォǍムやPaaS

モデルではƳ夈然ながら製個が絧絀されている期

間しか収益は傒生しませんƴそのためƳ製墜から

偖棄までの製個ライフサイクル全壆のうちƳユǍ

ザǍに絧絀されている時間の割合が高ければ高い

ほど製個夈たりの収益性が高まることになりますƴ

これがƳサǍキュラǍエコノミǍにおいてリサイ

クルよりもリユǍスやリペアなど奒增のルǍプが

純先される絬索でもありますƴ

ƲまたƳこれらの事業モデルではƳ製個在庫の数

よりもƳ製個が絧絀されるǧ契約Ǩがどれだけあ

るかという将絗キャッシュフロǍが重絆となりま

すƴこれはファイナンスの視姒から考えるとƳ紪

資の際の堊保がǧ資産Ǩからǧ契約Ǩへと移行す

ることを意味しますƴするとƳより柔奠な契約期

間を望むユǍザǍにとƳより堊保としての価堣が

高い塭期の契約を望む金紪機関との間にコンフリ

クトが傒生します�サǍキュラǍファイナンス(循
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５．循環型ビジネスモデルを実現するパートナ

ーシップ

ƲǧＣＥの実現にはパǍトナǍシップが重絆Ǩだ

とよく言われますがƳ具壆妼にはどのような緍携

が僭絆なのでしょうかƴここではƳ緍携のタイプ

をǧ夡業種緍携Ǩǧ異業種緍携Ǩǧ夠静脈緍携Ǩǧ産

官学民緍携Ǩの四つに偋けて説明しますƴ

Ʋ夡業種緍携はƳ倢堠は競合関係にある企業夡士

の緍携を意味しますƴ綰えばƳ消僔財メǍカǍ夡

士がƳリサイクルしやすいように素材や製個設計

のガイドラインを共紜するƳ共夡で回収プログラ

ムを姊開することで回収継を確保しƳ規模の経済

により再資源化効絵の向上を目指すƳ壟手コンビ

ニエンスストアチェǍンが共夡偉絻により効絵化

を目指すなどの綰が挙げられますƴ

ƲまたƳ異業種緍携の綰としては�ǧ産業共生�と

呼ばれるƳ偂数の企業がお互いに緍携しながら自

社の工場などから出る值産偉を資源として絧絀し

あう循環型エコシステムの形成などが挙げられま

すƴ夡じ目線と価堣観を持つ夡業種の企業夡士で

はǧ偖棄偉Ǩにしか見えないものもƳ墶業種の企

業から見るとǧ資源Ǩに映るということは往Ǌに

して起こり夰ますƴその意味でƳ異業種緍携は価

堣の再傒見や再編集可妋性を高めƳ新たな循環を

生み出すための緍携ともいえますƴ

ƲそしてƳＣＥを実現する上で欠かせないのがǧ夠

静脈緍携Ǩですƴ新素材を開傒する素材メǍカǍ

や製個設計を行う最終個メǍカǍなどの夠脈企業Ƴ

回収事業者や再資源化事業者などの静脈企業が緍

携しƳ解壆やリサイクルがしやすい製個設計を実

現することƳインフラが整うまで再資源化の方法

が確絶されていない新素材や製個の市場姼奮を僕

けることなどƳ綋者が密に緍携することで循環の

可妋性や経済合絬性は高まっていきますƴ

Ʋ最後に重絆となるのがƳ産官学民緍携によるパ

ǍトナǍシップですƴＣＥは企業の自助姪綜だけ

で実現することはできませんƴ循環型ビジネスモ

デルがリニア型ビジネスモデルと僉較して経済妼

に競争綜を持つためには�法規制や生活者の意識·

行夠変紵Ƴ新たな技術開傒なども欠かせませんƴ

奬本ではƳ2025好５月にǧ資源の紜効な絧絀の墝

進に関する法絴Ǩが一倵改正されƳ再生資源の絧

絀義務化Ƴ環境偠綅設計の墝進ƳＧＸǛグリǍ

ンƷトランスフォǍメǍションǜに僭絆な原材綎

夋の再資源化の墝進ƳＣＥコマǍスの墝進の四つ

が新たに掲げられましたƴこのような循環の奮り

口と出口に壈する法妼介奮はƳＣＥを経済妼に合

絬妼な選壪にする上で重絆な役割を果たしますƴ

Ʋ法規制に加えƳ循環型製個ƷサǍビスの市場拡

壟Ƴ回収や再資源化のコスト削減のためにはƳ生

活者の意識Ʒ行夠変紵Ƴ協綜も欠かせませんƴま

たƳ循環型製個ƷサǍビスを支持する未絗の生活

者や生産者を増やすという意味では教育も重絆で

すしƳ壟学との共夡研究による技術開傒Ʒイノベ

Ǎションによる新素材開傒などもＣＥを壟きく前

進させる可妋性を僎めていますƴこのような墷層

妼なパǍトナǍシップの実現はƳ循環型ビジネス

モデルに壟きな競争綜をもたらしますƴ墷紼なス

テǍクホルダǍとの綖好な関係性の構報はƳＣＥ

のコストを壟きく下げるのですƴ

６．サーキュラーエコノミー先進事例

ƲＣＥの概奾の倢及とともにƳ国奒外でＣＥの先

進事綰が増えてきていますƴここではƳ上記で紹

介した五つの循環型ビジネスモデルに沿いƳ既に

一妞の商業妼成功を収めているƳあるいは壟型の

資金塨壹により事業拡壟を進めている企業に絞っ

てご紹介しますƴ

Ʋ循環型インプットの事綰としては�海藻索絗の

食べられるパッケǍジによりƳ使い捨てプラスチ

ック市場の壝壐を目指す英国のスタǍトアップƷ

Notplaが挙げられますƴ奬本においては�規格外

の妎産偉や食個メǍカǍの製墜值産偉などを夸自

の傒酵技術でバイオエタノǍルや化粧個原綎など

にアップサイクルする株式会社ファǍメンステǍ

ションなどが挙げられます�また�シェアリングƷ
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プラットフォǍムではƳ組織奒倵や組織間で僚個

や機材などの共紜Ʒ再絧絀ができるƳ資産の可視

化ƷシェアリングƷプラットフォǍムを姊開する

米国のスタǍトアップ·Rheaplyが堤られていますƴ

奬本では�傘のシェアリングエコノミǍ�アイカ

サǨで堤られる株式会社Nature Innovation Group 

がƳ修絬可妋な設計による製個寿命の延塭とシェ

アリングモデルを組み合わせることでƳ傘の傱偩

モデルと僉較して傘₁本から夰られる収益を壟き

く高めることに成功していますƴ

ƲPaaSモデルでは��偨わずに借りるジǍンズ�と

して堤られるオランダのMUD Jeans�洗壭機や綱墚

庫などの家姗を絧絀課金とサブスクリプション形

式で妧供するオランダのHomieなどが挙げられま

すƴ奬本ではƳファッションレンタルサǍビスの

�airCloset�を妧供する株式会社エアǍクロǍゼ

ット�家具サブスクリプションサǍビスの�CLAS�

を手掛ける株式会社クラスなどが堤られていますƴ

Ʋ製個寿命の延塭ではƳモジュラǍデザインによ

り偋解�修絬が可妋なオランダのスマǍトフォン·

Fairphone�姗子機器のリファǍビッシュ個の世界

最壟級のマǍケットプレイスを姊開するフランス

傒のスタǍトアップ·Back Market などが挙げら

れますƴ再資源化モデルとしてはƳ使絀済みリチ

ウムイオンバッテリǍのリサイクルを手掛ける米

国のRedwood Materials�堥域から割り箸を回収

ǛアǍバンハǍベスティングǜしƳ家具や奒装材

にアップサイクルするカナダ傒のスタǍトアッ

プƷChopValueなどが挙げられますƴ

ƲChopValueのビジネスモデルの純れている姒はƳ

自社のアップサイクル製個の製墜ノウハウをǧマ

イクロファクトリǍǨというフランチャイズ形式

で世界堼に姊開している姒ですƴカナダで製墜し

た製個を世界堼に紑出すれば墷くのＣＯ２が傒生

してしまいますがƳ割り箸は各堥で回収できるた

めƳ資源はロǍカルで回収しƳ製墜ノウハウはグ

ロǍバルに姊開する方法をとることでƳ事業成塭

と環境倪荷のデカップリングに成功していますƴ

ƲChopValueは2024好に奬本に進出し�ChopValue 

Japanとして�2025好より事業を開始しましたƴ現

在は川崎市にマイクロファクトリǍを構えƳ堥域

から回収した割り箸を活絀したプロダクト製墜に

取り組んでいますƴ

ƲこのようにƳ製個をグロǍバルに絻墀させƳ壟

継の偖棄を生むモデル�PITO(Product in Trash 

out)�ではなくƳ製個の設計図やノウハウはグロ

Ǎバルに共紜しƳ製墜はロǍカルで偋散させる

�DIDO(Data in Data out)�方式への移行は�素

材や製個の循環ルǍプを小さく閉じることで堥域

奒に経済循環や雇絀をもたらしƳ環境倪荷も絍え

られるためƳ環境Ʒ社会Ʒ経済のすべてにプラス

をもたらす絬想妼なモデルだといえますƴ

神奈川県川崎市・ChopValue Japan の工場

７．日本らしいサーキュラーエコノミーの未来

とは？

Ʋ世界堼でＣＥへの移行が進む堼Ƴこれから奬本

はどのような夫をたどればよいのでしょうかƴ奬

本にはƳǧもったいないǨという言組やǧ金継ぎǨ

などに壝僾されるようにƳ古くから限りある資源

を壟切にしƳそれらを人Ǌと共紜しながら持墫可

妋な形で管絬していく暮らしや文化が根倖いてい

ましたƴ奬本は世界で最も持墫可妋な企業が墷い

国であり�妟国デǍタバンクによれば�創業100好

以上を塪える企業は45,000社以上�創業1,000好以

上の企業も11社に上りますƴ



アクセス埼玉 2025.12　特集6

Ʋ墶国との貿易が制限されƳ実質妼に国奒で資源

循環を完結せざるを夰なかった江戸時壝の循環型

社会は�E
エ ド ノ ミ Ǎ

donomyR�と呼ばれƳ国際妼にも塃目を

集めていますƴ循環を経済よりもさらに深い文化

レベルで実践してきた奬本だからこそƳサǍキュ

ラǍエコノミǍという新しい経済Ʒ社会システム

への移行においてƳ世界をけん引できるのではな

いでしょうかƴ

Ʋ私は奬本らしいＣＥの実現に向けた可妋性をƳ

奬本人夳紜の公共意識の高さに見いだしていますƴ

インバウンド観光客からたびたび賞賛されるƳゴ

ミ一つ絝ちていない奬本の歩夫ƴ手間にも関わら

ずしっかりとルǍルに従う高い偋別意識ƴこれら

は自然災害も墷く国姬も限られ少ない資源の堼でƳ

お互いに助け合いながら生き延びる僭絆があった

奬本人が自然と身に倖けた慣習ではないでしょう

かƴこの奬本らしい文化夳性をＣＥの墝進ドライ

バǍとして活絀できないかというのが私の考えで

すƴ具壆妼にはƳ循環に参加するインセンティブ

をƳプライベǍトǛ私妼綛域ǜではなくパブリッ

クの綛域に返していくというモデルの実現ですƴ

循環の恩恵をƳ個人ではなくみんなに見える場所

に戻すのですƴ

Ʋ綰えばƳ神奐川県鎌倉市ではƳ市民から回収し

たプラスチックなどの素材をƳ３ＤプリンタǍを

活絀してプランタǍやベンチƳ紦具にアップサイ

クルしƳ公共スペǍスや公園などに設堬するプロ

ジェクトが姊開されていますƴこのようにƳ循環

活夠の恩恵がみんなの目に見える場所に返ってく

ることでƳ人Ǌはその活夠に意義を感じƳより積

極妼に回収や偋別などへの協綜意識が高まってい

くのではないでしょうかƴ

Ʋ海外ではǧP
パ ブ リ ッ ク

ublic L
ラグジュアリǍ

uxuryǨという概奾が墰在

していますƴこれはƳ私妼空間ではなく公妼空間

をぜいたくにすることで環境倪荷を減らしƳ人Ǌ

のウェルビǍイングを高めるという概奾ですƴ姗

車やバスなどの公共交墀機関を快妾にすることで

自夠車絧絀を減らすƳ海岸をホテルのプライベǍ

トビǍチにするのではなく市民のためのランニン

グロǍドにするなどの政策が挙げられますƴ奬本

らしいサǍキュラǍエコノミǍを実現する上ではƳ

このǧパブリックƷラグジュアリǍǨという概奾

がヒントになるのではないでしょうかƴ

ƲまたƳ奬本が世界にリǍドできる偋野としてƳ

循環と偀祉の緍携も挙げられると思いますƴ妎偀

緍携になぞらえてǧ循偀緍携Ǩと名倖けたいので

すが�少子高綽化の進行により�どのような製個Ʒ

サǍビスであれ高綽者堼心のデザインが求められ

る奬本ではƳやがて世界が塲面する課壢を先取り

してソリュǍションを開傒することが可妋ですƴ

堥域の資源回収の現場でもƳ高綽者は回収ステǍ

ションまでゴミを持っていくことが奡しいƳ視綜

や奵堤の妗下により偋別が奡しいƳ墶者からの目

線に壈する心絬妼妥抗から紙おむつの偋別に協綜

しないなどƳ高綽化に傟う課壢が墷く生まれてい

ますƴ一方でƳ回収活夠への参加による外出機会

地域で回収したプラスチックを活用し、３Ｄプリンター
でつくられたプランター（神奈川県鎌倉市）



らコイディネイタイ６名が企業への

出張り窓口り電話りオンライン等で

相談対応しまする

ご相談例

ら✓ こんな廃棄物が出て困っている

ら✓ ＣＥに資する技術やサイビスを

らら 持っている

ら✓ 新たな資源循環に関する取り組

らら みを始めたい

特集見たらプラスワン！ サーキュラーエコノミーに取り組んでみませんか？
サーキュラーエコノミー推進センター埼玉にお気軽にご相談ください！

https://www.saitama-j.or.jp/junkan

参考：昨年度出展の様子

サーキュラーエコノミー推進センター埼玉

さいたま市中央区上落合 2-3-2　新都心ビジネス交流プラザ 3階

TEL　048-711-9906　E-mail　junkan@saitama-j.or.jp

[問合せ先〕

東京ビッグサイト
[東ホール〕

ＣＥに取り組む

県内企業10社が

センター特設ブース

に共同出展します！

ぜひご来場ください

会

場
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や人との会緮機会の増加が身壆Ʒ精神面の健康に

貢献するなどƳ偀祉やケアとしてのＣＥの可妋性

も模索する価堣がありますƴ高綽者ユǍザǍを前

妧としたより包摂妼な循環型ビジネスモデルやシ

ステムが構報できればƳそのノウハウはやがて世

界に紑出できるかもしれませんƴこのようにƳ奬

本にしかできない世界への貢献方法を模索するこ

とも重絆だと感じますƴ

ゴミステーションにおける分別回収の様子

（鹿児島県曽於郡大崎町）

８．まとめ

ƲサǍキュラǍエコノミǍへの移行はƳ言い換え

ればǧ価堣Ǩとは何かを根源から問い塲しƳ一人

一人の価堣観そのものを壟姐換していくプロセス

でもありますƴ人Ǌがその価堣を絬解できずにゴ

ミだと思い込んでいるものに価堣を見いだすこと

ができればƳそれは壟きな事業機会となりますƴ

ƲまたƳǧ顧客が絎しいのはǩドリルǪではなくǩ穴Ǫ

であるǨとよく言われますがƳ製個ではなく顧客

価堣に焦姒を夈てることでƳその価堣の妧供に僭

絆な資源は想妞以上に少なくƳ壟倾に資源生産性

を上げられることに気倖くかもしれませんƴサǍ

キュラǍエコノミǍへの移行を目指す企業の皆紼

はƳぜひ一姫Ƴ自社の妧供価堣は何かƳその価堣

を最も少ない資源絧絀で妧供するためにはƳどの

ようなビジネスモデルが求められるかを考えてみ

てくださいƴ循環型ビジネスモデルへの夫のりはƳ

人Ǌが夈たり前としている現状の前妧を疑いƳǧ価

堣Ǩを再妞義するところから始まりますƴ
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Ʋ創業から85好�絀姥や使絀環境に合わせた材質Ʒ

形状の夳殊ネジ製墜でƳ墷くの偋野で活紇する３

壝目の姖邉社塭に緮を伺いましたƴ

★貴社の概要について、教えてください。

田邉Ʋ1940好に祖値が株式会社姖辺製作所として

創業しましたƴ堼姹僗行機(現ＳＵＢＡＲＵ)から

の依絙でゼロ戦や工具の倵個を手づくりしていた

そうですƴ戦時堼は“どんどん作れ”という時壝でƳ

従業員が200人を塪えていたと聞いていますƴ

Ʋその頃はソニǍƳ松下Ƴ奬絶などのメǍカǍ向

けにネジを継産していましたがƳ創業者は��継産

はƳ妊期とコストが最純先され固紜技術が衰壘しƳ

景気が悪化しƳ仕事が減ったときに絶ち行かなく

なる�と考え�1970好壝から少継墷個種生産へとƳ

かじを切りましたƴ高姫経済成塭期の“作れば偩

れる”時壝にƳ少継墷個種を専門とする企業は塵

しくƳあえてǙ効絵”より0技術ǚを選んだこの信

奾がƳ今に墫く夈社の原姒ですƴ

Ʋ夈社の夳殊ネジはƳ姆夫信号ƳエネルギǍプラ

ントƳ航空宇堾Ƴ傡夣壆などƳ墷くの偋野で使わ

れていますƴ10好ほど前から�Ｆ１(フォǍミュラ

Ǎ１ǜにも使われるようになりましたƴ航空宇堾

偋野の国際姊示会へ出姊したことがきっかけでƳ

ご支援いただいた埼玉県産業振興公社さんに壟変

感謝していますƴ

★貴社は人工衛星｢はやぶさ｣のプロジェクト

参画で有名ですね。

田邉Ʋ最初に人工衛星の倵個を手掛けたのは1970

好ですƴ国奒の壟手メǍカǍからの製墜依絙でし

たƴ奬本初の人工衛星ということでƳ夈時のＪＩ

Ｓ規格にもない小型ネジを図面から試作を重ねて

完成させたのが始まりですƴそれ以絗Ƴ墷くの人

工衛星に夈社の夳殊ネジが使われていますがƳ極

僎プロジェクトのため�世間に堤られることはな

かったですƴ2010好にƳ人工衛星�はやぶさ�の倵

個を手掛けた企業としてƳＪＡＸＡǛ宇堾航空研

究開傒機構ǜがプロジェクト参画企業を公開した

ことでƳ塃目されるようになりましたƴ

所 在 堥Ʋ羽生市上手子綠280

壝 僾 者Ʋ壝僾取妭役Ʋ姖邉 弘栄 氏

事業奒紵Ʋ夳殊ネジの製墜傱偩

ƲƲƲƲƲǛ姆夫信号事業ƳエネルギǍプラ

ƲƲƲƲƲント事業Ƴ宇堾倵個事業Ƴ傡夣壆

ƲƲƲƲƲ事業Ƴ自夠車倵個事業ǜ

資 本 金  1,200万円ƲƲ従業員数Ʋ20名

Ｔ Ｅ Ｌ  048-561-6111

http://www.kitseiko.co.jp

株式会社キットセイコー

ゾ従業員一人一人が会社に求めるものは異なりますのでりそれぞれの思いに寄り添い
『ずっとこの会社で働きたい』 と思っていただける会社にしていきたいタと語る田邉社長

リーダー☆インタビュー

株式会社キットセイコー　代表取締役　田
た な べ

邉 弘
こ う え い

栄 氏
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Ʋ夈社はƳ夳殊ネジを１本から製作しますƴホǍ

ムセンタǍに並ぶような傩絀個ではなくƳ絀姥や

使絀環境に合わせた夳殊な材質Ʒ形状の夳塃個で

すƴお客紼の期壌に応えられる高い技術綜が夈社

の強みですƴ

★技術継承をどのようにお考えですか？

田邉Ʋ私が奮社を決意したきっかけこそƳまさに

技術継承問壢でしたƴ約30好前Ƴ壟学生だった私

はƳ墬業後は海外でさまざまな経験をしたいと考

えƳ姡航資金をためるためƳ値が経営していた夈

社でアルバイトを始めたのですがƳ若い従業員が

おらずƳ私が子どものころ若手だった従業員は既

に妞好間近でした��このままでは技術が姥絶えて

しまうǨと思いƳ海外行きを妰めましたƴ奮社後

はƳ新たに従業員を採絀しƳ技術を継承すること

に苦緖しつつも工倘を重ねながら取り組みましたƴ

Ʋ技術継承についてƳ今一傹に思うのは��人が辞

めない会社をつくることǨですƴ綖い人夡士が集

まればƳ綖い仕事ができるしƳ互いに気持ちよく

够けますƴ綖い関係が墫けば塭く够いていただけ

てƳベテランと一緒に仕事をする時間が増えるの

でƳ夳堠の仕組みがなくても自然に技術は受け継

がれますƴ够く期間が塭くなれば継承の倒姫も減

りƳ人手倕墥のリスクも小さくなりますƴ

ƲそのためにƳ夈社では業務継を80Ą妬姫に絍え

るようにしましたƴ今奬やるべき80Ąの業務が完

綈したらƳまだ終わっていない堽間を手姓いƳ全

員が残業せずに帰れる仕組みですƴ助け合いの精

神が育まれƳ職場の人間関係も綖好になりますƴ

以前はƳ生産性向上を目指して�自偋も含め120Ą

の業務を課したこともありましたがƳかえって残

業や僋弊を招きƳ生産性は上がりませんでしたƴ

★今後の展開・抱負は

田邉Ʋこれまでの宇堾事業はＪＡＸＡなどの国が

主壆でしたがƳこれからは民間の宇堾ベンチャǍ

が壞夜してくると思いますƴ私たちはこれまでの

豊倚な経験と実績を持っていますのでƳ安心して

奲せていただける墰在であり墫けたいですƴ

ƲƲƲƲƲƲƲƲƲƲƲƲƲƲƲƲƲƲǛ敬称絹ǜ

宇宙事業用ネジで世界をけん引

製品１本ずつを丁寧に検査

１本から製作する宇宙事業用ネジ

製造マイスタイ(ベテラン技術者)による若手従業

員への指導

すべて材質の異なる同形状のネジ

国際航空宇宙展での自社ブイス
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公社会員紹介

ライフサポートサービス株式会社

職場の健康診断や健康管理をサポートします

川口市弥平 4-6-24

TELƲ048-223-2576

資本金Ʋ1,000万円

従業員数Ʋ60名

Ē事業奒紵

ƲČ巡回健診Ʒ集堚健診

ƲČ健康支援サǍビス

Ē巡回健診を墀してƳ企業や組織Ʒ堚壆の健康管絬をトǍタルでサポ

Ǎトしますƴ妞期健診Ƴ夳殊健診Ƴ生活習慣倃紬防健診Ƴオプション

検査Ƴストレスチェック夋の妧供に加えƳ健康管絬堊夈者の事務壝行

サǍビスで業務倪堊を軽減しƳ受診者一人一人の健康増進にも貢献し

ていますƴ好間1,000堚壆Ʒ12万人以上の健康診堝を実施する堼で

偢った経験とノウハウでƳ受診者ごとに異なる健康課壢の解決プラン

を妧案できるのが強みですƴ

C
コ ン ピ ュ サ ー ビ ス

OMPUSERVICE

一人一人と向き合い、思いを形に

所壬市

従業員数Ʋ1 名

Ē事業奒紵

ƲČホǍムペǍジ制作

ƲČ夠画制作

ƲČチラシƷポスタǍ制作

ƲČパソコン修絬ƷチュǍン

問合せ先

info@compuservice.jp

ĒホǍムペǍジ制作ƳブログƷＳＮＳの運絀管絬からƳ夠画撮影Ʒ編

集Ƴライブ偠信ƳチラシƷポスタǍƷイラストƷ漫画などの各種デザ

イン制作Ƴさらにパソコンの修絬やチュǍンアップƳ小偩り傱偩に至

るまでƳ倾広いサǍビスを姊開しています�変化の激しい時壝の堼で�

デジタルとリアルの綋面に強い会社としてƳお客紼のǧ姓えたいǨ�広

げたいǨǧ塲したいǨǧ創りたいǨといった墷紼なニǍズにƳ塐她か

つ柔奠に壈応しますƴ

アクセス埼玉 2025.12　公社会員紹介

https://www.lifesupport-service.com

https://www.compuservice.jp

ホームページ制作例:株式会社クロスロード小山様
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公社会員紹介

株式会社エヌケイパッケージ

さまざまなニーズにきめ細かくお応えしていきます！

僉企郡滑川塢姦 25-38

TELƲ0493-56-4371

資本金Ʋ900 万円

従業員数Ʋ55 名

Ē事業奒紵

ƲČ堠ボǍル傅製墜および傱偩

ƲČ各種包装資材傱偩

Ē堠ボǍル傅の製墜傱偩Ƴ緩衝材ƳテǍプなどの包装資材の傱偩を行

う会社ですƴ一傯妼なＡ式の墶Ƴワンタッチ式Ƴ堥獄妠タイプƳ姭
やっこしき

式

など倾広い商個を製墜していますƴ印刷から製
せいかん

傄Ƴ結墣までを一貫し

て行うことができる壟型製傄機をはじめƳ堠ボǍルを墿ち傗き生産す

るためのオǍトプレスƳ夳殊な仕紼にも壈応できるロǍタリǍ設僚や

ステッチャǍなどを僚えていますƴお客紼のニǍズに塐她かつ迅墦に

壈応できる生産壆制を構報していますƴ

アクセス埼玉 2025.12　公社会員紹介

https://nk-package.co.jp/wp

株式会社ティー・エス・イー

言葉を形にする会社

狭山オフィスƸ狭山市倚士見1-3-11

TELƲ04-2950-0071

資本金Ʋ1,000万円

従業員数Ʋ35名

Ē事業奒紵

ƲČ業務アプリケǍション開傒

ƲČFA絀アプリケǍション開傒

ƲČシステム運絀

ƲČ技術者媗遣

Ēソフトウエア開傒Ƴシステム運絀支援を行う会社ですƴ工事現場向

けシステムなど倾広い偋野のシステム構報に携わっていますƴコンサ

ルティングから夣奮後の保守管絬サǍビスまでƳ一貫したシステム開

傒が強みですƴ塭好偢ってきたノウハウを生かしƳお客紼の環境Ʒご

絆望に沿った最妾なシステムをご妧案していますƴまたƳシステム夣

奮後もƳお客紼とのやりとりを墀じてƳさらなる個質向上および機妋

改善に姪めていますƴ

https://estrella.co.jp/company_tse
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能美防災(株)｢しのげール｣
をはじめ､火災警報器｢まも
るくん｣､自動車用緊急脱出
ツール｢レスキューミー｣を取
り扱い

自動車用緊急脱出ツール
「レスキューミー」の豊
富なカラーバリエーショ
ン（上）、レスキューミー
を使用した実際の自動車
ガラス破砕の様子

高度なハンダ技術を有する
（一社）日本溶接協会認証
資格｢マイクロソルダリング
技術｣

 ミカド電子株式会社

企業から一言

　ミカド電子では、一般社団法人日本溶接協会

による技能認定を取得した有資格者および、そ

の教育のもと技能教育されたスタッフにより作

業していますので、高品質な製品をご提供して

います。

●ものづくりから防災まで

　防災機器、産業機械、自動車部品、カメラ部品

や次世代トレーニングマシンなど､ミカドの技術

力で、みなさまの暮らしを支えています。

●優れた技術・品質管理で、信頼性の高い製品

　マイクロソルダリング有資格者による高度な微

細ハンダ付け技術と、顕微鏡を駆使した厳格な検

査により、製造から納品まで一括管理体制のもと

高精度・高品質の製品を提供しています。

●災害や事故への対策に注力し、生活の安心を目

指します

　自社開発品から大手防災企業製品まで、多彩な

製品ラインアップの販売から、住宅用火災警報器

などの出張工事・施工まで、生活に「安心」をお

届けしています。

所 在 地　 深谷市上柴町西 1-21-13

代 表 者　 代表取締役　芝崎 健寿 氏

事業内容　  火災警報器の製造販売、電子機器の製造

資本金　 300 万円　　従業員数 100 名 

ＴＥＬ　 048-573-6200　　創業  1995 年

https://www.mikado-denshi.com

わが社のイチオシ
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簡単導入！　業務効率化に役立つツール

株式会社ϫϯζ・ϫϯɹ୅දऔక໾ɹݹᖒ ొࢤඒ

第９回　日報をアプリ化すると業務を分析できる kintone①

Ʋ作成したアプリにはブラウザやスマǍトフォンか

ら奮綜できƳ姢緪されたデǍタは墠座に一給できま

すƴ営業堊夈が外出先から報告を送信したらƳ上司

はその奒紵を本社で墠確奵Ƴコメント機妋を使って

すぐにフィǍドバックを返すことも可妋ですƴメǍ

ルのように情報が散らばることもなくƳやり取りの

絩綿も自夠妼に残りますƴ

Ʋアプリの作り方�使い方をYouTube夠画�10偋でわ

かるƻƲ初めてのkintoneアプリ作成�で�ご紹介し

ていますƴ下の奣次元コǍドからご給くださいƴ

アプリ化して得られるもの

Ʋǧ書く�ǧ見るǨで終わりがちだった奬報もƳ

kintoneでデǍタ化すれば�偋析できる資産�に変わ

りますƴ綰えばǧ堅がどの業務にどれくらいの時間

を使っているかǨ�どの顧客に工数が偏っているか�

といった情報をƳ一給画面の絞り込み機妋やグラフ

機妋で瞬時に可視化できますƴ積み重ねた記緪がデ

Ǎタとして可視化されるとƳ業務のムリƷムダƷム

ラが倣き塚りになりƳ改善のヒントが見えてきますƴ

ƲまたƳ紙のように妧出Ʒ回収の手間もありませんƴ

最新デǍタが常に一カ所にまとまりƳ全員が夡じ情

報を見ながら会緮できますƴその結果Ƴ報告がǧ義

務Ǩからǧ壈緮ǨへƳ情報がǧ記緪Ǩからǧ傠堝の

材綎Ǩへと変化していきますƴ

Ʋそしてもう一つƳ壟きなメリットがありますƴそ

れは業務をデジタル化する壆験ができることですƴ

社奒メンバǍでアプリ作成に取り組むことでƳ業務

全壆の見塲しをしながらƳ�デジタル化�の本質をつ

かむこともできます�kintoneで業務をアプリ化する

ことがƳＤＸ人材の育成にもつながるのですƴ

まとめ

Ʋkintoneを使えば�シンプルな奬報が�現場の堤恵

Ʋǧ奬報は書いているけれどƳ結局堅も見ていないǨ

ǧ夹むだけで生かされていないǨƴそんな声を耳にす

ることがありますƴ

Ʋ紙やExcelでの報告では�せっかくの情報が�書き

っぱなし��見っぱなし�になりがちです�今号ではƳ

そんな奬常業務をǧ生かせる仕組みǨに変えるツǍ

ルǧk
キ ン ト Ǎ ン

intoneǨをご紹介しますƴ

kintoneとは？

kintoneはサイボウズ株式会社が妧供する�業務ア

プリを自偋で作成できるクラウドサǍビスですƴプ

ログラミングの堤識がなくてもƳシンプルな操作で

自社夸自の業務管絬アプリを構報できますƴ

Excelのように奮綜しやすく�夡時にデǍタベǍス

のように情報を堵積Ƴ検索Ƴ共紜できるのが夳塭で

すƴ社奒外のどこからでもアクセスできるためƳテ

レワǍクや現場からの報告にも活絀できますƴ

ƲまたƳいわゆる業務システムを夣奮するとƳ壈象

業務のみがシステム化されますが�kintoneでは一つ

の契約で200個以上のアプリを作成できるため�リǍ

ズナブルに社奒のあらゆる業務をデジタル化できる

可妋性を僎めていますƴ

とにかく簡単に業務をデジタル化できる

ƲkintoneではƳ業務ごとに�アプリ�という堇位で

仕組みをつくりますƴ

を集めるデǍタベǍスǨに

なりますƴ

Ʋ次回はƳアプリ夡士を緍

携させてƳ偂数の業務をつ

なぐ仕組みを紹介しますƴ

Ʋ綰えばǧ業務奬報アプリǨをつくる場合Ƴタイト

ルƳ奬倖Ƴ業務奒紵Ƴ所絆時間などの項目をドラッ

グĆドロップで偠堬するだけですƴ

YouTube動画
10分でわかる！　初めての
kintoneアプリ作成
https://youtu.be/kleinQ85w_w
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ら改善にはり特別な才能やり高度な技術は必要あり

ませんる練習すれば誰でも必ずできるようになりま

する

らゾ向上型問題タを解決するためにはり全員がゾ改

善で変化を起こすのは当然のことタと受け入れられ

る環境をつくることが大切でする良いアイデアが出

たらり皆でどう実現するかを考えり助け合いながら

すぐに行動に移すのでする

らそのためにはまずり社員がゾものづくりをさらに

良くしていくことの大切さタに気付きり実現のため

に問題提起をすることるそしてり社長がその声を聞

く時間をつくることが重要でする社長の役割はり現

場の問題をよく聞きり理解しり解決の判断をして､

実行を許可することるそのための時間を確保するこ

とから始まりまする場合によってはり他部門との連

携のためにりまとまった時間を設ける必要も出てく

るでしょうる

ら発生型問題がゾ既に起きた問題タであるのに対しり

向上型問題はゾまだ起きていないりさらに良くする

ための問題タでする

ら社員の中にはりゾそんなことは自分には無理だタ

と感じる人もいるかもしれませんるこれまでやった

ことがないためりどのように進めればいいのか分か

らないる仕事が忙しくて時間が取れないるあるいは

自分一人り自部門だけでは対応できないるあるいは

ゾ誰に助けてもらえばいいのか分からないタという

状況もあるでしょうる

らだからこそり向上型問題を解決するにはり社長を

筆頭に全員がゾより良い結果を目指す姿勢タに立つ

ことが欠かせませんる向上型問題の解決とはりすべ

ての社員が自ら考えり改善を実行できる“強い組織”

をつくることでする言い換えればりこれは経営レベ

ルの課題なのでする

ら15分でも20分でも構いませんる改善をする時間を

決めてり全員で実行してみることをお勧めしまする

社員全員に改善の実行力をつけてりすごい能力アッ

プを図るのでするゾできそうだりやってみようをタ

という気持ちが何よりも大切でする

ら例えばりゾ今日は全員で改善をしてみようる失敗

しても責任は社長が取るるどんな小さな改善でもい

いからり仕事終わりの30分でやってみようる分から

ないことがあれば聞いてくださいる一緒に考えまし

ょうる結果は社長に報告してくださいタ──そんな

呼び掛けから始めてみてくださいるこれを毎月続け

て習慣にすればり会社全体の改善レベルは着実に上

がりり変化を恐れない組織になりまするまさにり向

上型問題の解決に直結する取り組みでする

ら一人や一部門では難しい大きな改善を行うときはり

時間や必要な器材を会社が支援するとりより効果的

でする例えばりヒイタイを製造しているＡ社ではり

毎月ゾ改善強化日タを設定しりその日は必要なだけ

生産を止めて改善活動に専念していまする数人のプ

ロジェクトリイダイを中心にいくつかの改善計画を

立てり実行しり最後に発表会で締めくくる──この

活動で確実に成果を上げていまする全員が役割を持

ちり責任感を持って取り組むことでりチイムワイク

とモチベイションが高まりり同時に生産性や品質の

向上にもつながっていまする

らゾ向上型問題タという言葉はりあまり耳慣れない

かもしれませんる実は今回り私が新しくつくった言

葉でするしかしりこの問題を見つけ出しり皆で取り

組めばり必ず成果につながりまするまさに宝箱のよ

うな存在でする

らさあり皆さんもそのゾ宝探しタを始めてみませんかる

株式会社柿内幸夫技術士事務所　所長　柿内幸夫

改善っておもしろい！【応用編】

第第第９９９回回回　現現現場場場にににおおおけけけるるる““問問問題題題””とととははは？？？ ～発発発生生生生生生生生生生生生生型型型型型型型型型型型型型型型型型型ととととと向向上上型型～型型型型型型型型型型型型型型型型型型型型型型型型型型～～～～～～～～～ そそそそそそそそそそそそそそそそそそそそそそそそそのののののののののののののののののののの③③第９回　現場における“問題”とは？ ～発生型と向上型～ その③
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Ʋジェトロの取り組みである�7新紑出壟国コンソǍ

シアムĸ専門家ǛパǍトナǍǜによる海外姊開ハン

ズオン支援ǨについてƳご紹介しますƴ

ǌ「ハンズオン支援」とは

Ʋ海外ビジネス経験豊倚な専門家がƳ堼堅Ʒ堼小企

業の海外姊開に壈して継墫妼に個別の助言Ƴ情報妧

供を行うサǍビスですƴ

ǌ「ハンズオン支援」の特徴

・個別性の高い支援：専門家がƳ個Ǌの企業の状況

Ʋに合わせて支援を妧供しますƴ

・一貫したサポート：海外姊開戦絹の策妞堠階からƳ

Ʋ事業計画策妞Ƴ実行堠階Ƴ傱緔開士Ƴ事業の絶ち

Ʋ上げƳ操業支援までƳ一緍のプロセスをサポǍト

Ʋしますƴ

・専門家による伴走：専門家が継墫妼な支援面堢や

Ʋ海外商堢夡席などを墀じて企業をサポǍトしますƴ

・全世界・全分野が対象：紑出だけでなく海外拠姒

Ʋの設絶も含む広傲な海外姊開を壈象としていますƴ

Ʋ具壆妼なジェトロ埼玉の支援事綰をご紹介しますƴ

ǫ株式会社アイƷディǍƷクロスリンクǬ

Ʋ自夠車Ƴ家姗ƳエネルギǍƳ光学機器夋Ƴ倾広い

偋野において設計開傒ソリュǍションを妧供してい

る国絶研究開傒法人絬化学研究所(絬研)傒のベン

チャǍ企業ですƴ光学機器偋野では� 世界初のガラ

スモǍルド成形のシミュレǍションツǍル�V-Glace�

を絬研での堤見で開傒されƳ傱偩からサポǍトまで

一貫したサǍビスを妧供していますƴ

ǌスイス光学先進メーカーとの商談をサポート

Ʋ夡社はドイツでの姊示会をきっかけに��V-Glace�

についてƳスイス夋Ƴ欧州からの具壆妼な引き合い

が絗ていましたがƳこれまで海外での事業経験がな

くƳどのように商堢を進めていくべきか倕安があっ

たためƳハンズオン支援を墀じて商堢に取り組まれ

ましたƴ夡社の製個はƳ専門性の高いソフトウエア

であることからƳライセンスの取り扱いƳ責奲傲囲

の明文化Ƴ技術サポǍトなど検夔すべき奒紵が墷くƳ

海外進出への障壁となっていましたƴ

ƲそこでƳソフトウエアについて海外取引に明るくƳ

かつ欧州での貿易経験が豊倚な専門家からの支援の

もとƳ貿易実務や契約でのノウハウに係る指夣を受

ける夋Ƴ紑出に向けた事前準僚としてƳ手厚いサポ

Ǎトを受けましたƴ

ƲまたƳスイス光学先進メǍカǍとの商堢ではƳ商

堢相手の目線に絶ったニǍズ偋析Ƴ商堢時の助言夋Ƴ

専門家に細やかなフォロǍをいただきましたƴ具壆

妼な成果としてƳソフトウエアライセンス絧絀の契

約のほかƳ墀好の保守をオプションとする契約まで

妭結できƳ継墫妼なビジネスにつながりましたƴ

専門家が伴走支援にて、海外進出をサポート 専門家が伴走支援にて、海外進出をサポート 

～「新輸出大国コンソーシアム」専門家による海外展開ハンズオン支援のご紹介～～「新輸出大国コンソーシアム」専門家による海外展開ハンズオン支援のご紹介～

ジェトロ埼玉便り

海外ビジネスについてのご相談はお気軽に

ジェトロ埼玉まで！

https://www.jetro.go.jp/jetro/japan/saitama

【ドイツでの展示会にて】

展示資料に係る助言、展示先での

商談調整等、サポートを実施。

ジェトロ専門家：吉川氏（左）

企業担当者：石山氏

15アクセス埼玉 2025.12　ジェトロ埼玉便り



埼玉県認可 非営利 共済事業

TEL.048-641-9203　FAX.048-645-6984
Email.　info@kasaikyousai.com

その他取扱い

・建物、家財の補償「火災共済」自動刺别合劗刡MAP
「事故有等級制度無し」　安心の掛金

「等級に影響しない」独自の見舞金制度

組合本部　〒３３１－８６６９
さいたま市大宮区桜木町１－７－５
ソニックシティビル７階

広告

アクセス埼玉 2025.12　税金の知識Q&A

ＡＡＡＡ
概要：僖上場株式夋についての墛紮税の

妊税素紬および免除の夳綰夋Ǜ法人傪事業

承継税制)にはƳ租税夳別措堬法壠70条の7の5の規

妞による措堬(夳綰措堬)と夡法壠70条の7の規妞に

よる措堬Ǜ一傯措堬ǜの奣つの制姫がありƳ夳綰措

堬についてはƳ平成30好１月１奬から綮緭９好12月

31奬までの10好間の制姫とされていますƴ

Ʋそれぞれの制姫のあらましと主な違いについてはƳ

次の墀りですƴ

あらまし：法人傪事業承継税制はƳ後継者である

受墛者がƳ堼小企業における経営の承継の円滑化に

関する法絴の奵妞を受けている僖上場会社の株式夋

を墛紮により取夰した場合においてƳその僖上場株

式夋に係る墛紮税についてƳ一妞の絆件のもとƳそ

の妊税を素紬しƳ後継者の死亡夋によりƳ妊税が素

紬されている墛紮税の妊倖が免除される制姫ですƴ

特例措置と一般措置の主な違い

Ʋ夳綰措堬と一傯措堬の制姫の主な違いは下の僾の

墀りですƴ

対象者または対象物

Ʋ先壝経営者夋である墛紮者から僖上場株式夋の墛

紮を受けた後継者の方

根拠法令等

Ʋ措法70の7Ƴ70の7の3Ƴ70の7の4Ƴ70の7の5Ƴ70

の7の8Ƴ措綮40の8Ƴ40の8の5Ƴ措規23の9Ƴ23の12

の2

非上場株式等の贈与税の納税猶予、免除の特例非上場株式等の贈与税の納税猶予、免除の特例

非上場株式等についての贈与税の納税猶予及び免除の特例について、教えてください。　非上場株式等についての贈与税の納税猶予及び免除の特例について、教えてください。　

QQQ

税金　知識税金　知識
これだけは知りたい！これだけは知りたい！

のの Q&AQ&A 税理士・行政書士　税理士・行政書士　

元元文京学院大学講師　野口邦雄文京学院大学講師　野口邦雄

特例措置 一般措置

事前の計画策定等 特例承継計画の提出
【平成30年４月１日から令和８年３月31日まで】 不要

適用期限 次の期間の相続等・贈与
【平成30年１月１日から令和９年12月31日まで】 なし

対象株数（注１） 全株式 総株式数の最大３分の２まで

納税猶予割合 100％ 相続等：80％、贈与：100％

承継パターン 複数の株主から最大３人の後継者 複数の株主から１人の後継者

雇用確保要件 弾力化（注２）
承継後５年間

平均８割の雇用維持が必要

事業の承継が困難な事由が

生じた場合の免除

譲渡対価の額等に基づき再計算した猶予税額を納付し､

従前の猶予税額との差額を免除

なし

（猶予税額を納付）

相続時精算課税の適用
60歳以上の贈与者から18歳以上の者への贈与
(租税特別措置法第70条の2の8等）

60歳以上の贈与者から18歳以上の推定相続人

(直系卑属)・孫への贈与(相続税法第21条の9・

租税特別措置法第70条の2の6）
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(注１)：議決権に制限のない株式等に限ります。

(注２)：雇用確保要件を満たさなかった場合には、中小企業における経営の承継の円滑化に関する法律施行規則第20条第3項に基づき､要件を満たさなかっ

た理由等を記載した報告書を都道府県知事に提出し､その確認を受ける必要があります。

なお､当該報告書および確認書の写しは､継続届出書の添付書類とされています。



広告

令和７年度彩の国ビジネス
アリーナを開催しました
https://saitama-bizmatch.jp

トピックス

　受注拡大・販路開拓のためのビジネスマッチン

グイベント｢令和７年度彩の国ビジネスアリーナ｣

を開催しました（リアル展示：11月18日(火)～19

日(水)会場：さいたまスーパーアリーナ、オンラ

イン展示：11月13日(木)～27日(木))。

　23回目となる今回は､480を超える企業・団体が

出展し、リアル展示では10,674名のお客様にご来

場いただきました。 

　リアル展示会場内は、「ＤＸ／ＡＩ」「サーキ

ュラーエコノミー／ＧＸ｣｢省力化機器装置／ロボ

ット」など、多彩な分野の企業が出展しました。

｢先端技術コーナー｣では、台車用電動スクーター

や自動車開発用装置をはじめとする要素技術を展

示しました。講演会では､国内外の経済動向､ＤＸ

／ＡＩなどをテーマに実施しました。

　ご出展いただいた皆様、ご来場いただいた皆様

には心から感謝申し上げます。これからも公社の

さまざまなサービスをぜひ、ご活用ください！
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問合せ先

　令和７年度彩の国ビジネスアリーナ主催事務局（公益財団法人埼玉県産業振興公社内）

　さいたま市大宮区桜木町 1-7-5　大宮ソニックシティビル 10階

　ＴＥＬ ０４８－６４７－４０８６　　　Mail bizmatch@saitama-j.or.jp



Ʋ本セミナǍではƳ給紮や偀絧厚生だけではなくƳ

够きがいや成塭機会など社員が企業から夰られる報

酬を総合妼に考えるǧトǍタルリワǍドǨの考え方

とƳ強みを生かした最妾な人員偠堬の実践法を�事

綰とワǍクを交えて偋かりやすく紹介しますƴ

Ʋ従業員をǧコストǨではなくǧ企業の未絗をつく

る資本Ǩとして墢え�その価堣を最壟化するための

ヒントをお夿けしますƴ

日時 12/9(火)13:30ǒ15:30ƲZoomによるWeb偠信

内容 Ʒ塃目の人事手法�トǍタルリワǍド�とはƺ

ƲƲ Ʒ社員の綜を最壟限に傒揮させる�最妾偠堬�

ƲƲƲ の考え方

講師 (株) TFSƲ取妭役Ʋ小泉 健墸緥 氏

定員 50名ƲƲ費用 会員無綎Ʋ一傯2,200円

問合せ先　公社　研修・情報グループ

　　　　　ＴＥＬ　０４８－６４７－４０８７

Ʋ埼玉県産業技術総合センタǍ(SAITEC)奒にƳデ

ザインを活絀した企業支援の拠姒として�SAITECデ

ザインイノベǍションセンタǍ�が開設されました�

Ʋ夡センタǍではƳ情報傒信や相堢壈応Ƴデザイナ

ǍとのマッチングƳ試作個開傒などをワンストップ

で行いƳデザインを活絀して企業の技術や強みを生

かした製個の開傒や高倖加価堣化夋を支援しますƴ

①デザインに関する相談

Ʋ製個開傒やデザインの進め方に関する妈みに専門

職員がアドバイスを実施ƴ出塙相堢会も開催ƴ

②デザイナーや専門家とのマッチング支援

Ʋ課壢に応じて専門偋野のデザイナǍを媗遣しƳ企

業とともに解決策を検夔して助言Ƴ妧案を実施ƴ

③事業化・製品化支援

Ʋ３ＤプリンタなどSAITECの保紜機器を活絀した試

作支援や姊示会出姊支援など傱緔開士をサポǍトƴ

④デザインに関する情報発信

Ʋデザイン経営や新商個開傒の考え方を学ぶƳ経営

者Ʒ開傒堊夈者向けセミナǍやワǍクショップを開催ƴ

問合せ先　埼玉県産業技術総合センター

　　　　　ＴＥＬ　０４８－２６５－１４２０

公社
情報

【Web配信】会員優待セミナー
明日からできる！
社内の人的資本最大化セミナー
https://www.saitama-j.or.jp/seminar/25kud

埼玉県のデザイン支援拠点
SAITEC
デザインイノベーションセンター
https://sdic.pref.saitama.lg.jp

Ʋ公社ではƳ後継者および若手経営者の異業種交絻

クラブǧフォǍス２１Ǩを運営しておりますƴ今好

姫新たなグルǍプを絶ち上げるためメンバǍを募集

します�後継者夡志で相互啓傒や人妼ネットワǍク

を広げたい方Ƴ先偟経営者に相堢し合える関係を構

報したい方などƳお壌ちしておりますƴ

ƲフォǍス２１は公社が組織した交絻クラブでƳ夡

世壝の公社職員も参加しƳ各種支援事業を積極妼に

活絀できるよう運営をサポǍトしていますƴ

対 象 者：県奒堼小企業の経営後継者(次期経営者ǜƳ

ƲƲƲƲƲ県奒堼小企業の若手経営者(原墟として

ƲƲƲƲƲ社塭就奲から５好以奒の者ǜ

参加資格：上記に加えて�おおむね50歳未満の方�

ƲƲƲƲƲ公社会員企業(好会僔14,520円)�Ǜ未加

ƲƲƲƲƲ奮企業紼は�ご奮会いただきます�)

ƲƲƲƲƲhttps://www.saitama-j.or.jp/kaiin

会　　費：フォǍス２１会僔Ǜ1,100円ǐ月ǜ

募集期限：12/19(金)

問合せ先　公社　経営支援グループ

　　　　　ＴＥＬ　０４８－６４７－４０８５

公社
情報

後継者・若手経営者の
異業種交流クラブ
「フォース２１」メンバーの募集
https://www.saitama-j.or.jp/force/r7sinkigroupmenber

Ʋ�ネイチャǍポジティブ(自然再興)ǨとはƳ生偉

墷紼性の墳失に歯止めをかけƳ回倽へと傢姐させる

ことでƳこの数好間Ƴ世界妼な塃目を集めている概

奾ですƴ県ではƳネイチャǍポジティブの実現に向

けてƳ行政Ƴ企業Ƴ民間堚壆が一壆となって取り組

むためƳ埼玉県ＳＤＧｓ官民緍携プラットフォǍム

奒にǧネイチャǍポジティブ推進偋科会Ǩを今好姫

に新たに設堬しましたƴ

Ʋ�まずは情報収集をしたいǨ�墶社の事綰を堤りた

いǨ�保全活夠を行いたい�など�希望に応じた活夠

ができますƴ自然資本の保全を取り込んだ経営Ƴネ

イチャǍポジティブ経営へ取り組んでみませんかƺ

費用 奮会無綎

問合せ先　埼玉県環境部　みどり自然課

　　　　　ＴＥＬ　０４８－８３０－３１４６

ネイチャーポジティブ、興味はあるけど
何から始めたら？　そんな皆様へ、
埼玉県が強力バックアップ！
https://www.pref.saitama.lg.jp/a0508/npbunkakai.html

県の
情報

県の
情報
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企業の皆様へホットな話題を提供！
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創業者紹介 創業・ベンチャー支援センター埼玉で起業した　・　　・　　

ら家具職人としてりさまざまな仕事を経験する中で､

幼少期から好きだったものづくりを仕事にしたいり独

立するなら家具づくりをしたいと思っていましたる職

人肌で経営の知識はなかったのでり創業ゎベンチャイ

支援センタイ埼玉に相談しながら､ゾ100年生きた木か

ら100年生きる家具をガ｣をモットイに､住まい空間を

つくる職人集団の家具工房を創業しましたる

創業のきっかけは？

ら個人り一般り事業所を問わずり特注家具り建具り什
じゅう

器り

造作木工を製作していまする受注販売が基本でり量販

店にはできない小回りの利いたサイビスを展開してい

まする自然素材と再生素材の共存を理念としり使いや

すく飽きのこないデザインやり木の特性を生かした家

具づくりを目指していまするまたり地元の魅力再発見

プロジェクトのゾ小川まちゼミタにて講座を開催する

などり地域貢献にも取り組んでいまする

事業内容は？

らこれまで培った技術を生かしりオリジナル家具の販

売とともにゾ楓木芸舎タというブランドを確立させて

いきたいでするブランド価値を高めるためりコンペテ

ィションゲ競技会コへは毎年出品していまする新しい

デザインや機能を研究しながらり自分の手でつくるこ

とにこだわりり使う人の暮らしに寄り添う家具を届け

ていきたいでするまたり家具づくりの幅を広げるためり

法人化や建設業許可の取得も視野に入れていまする

今後の展開・夢は？

・
ノ
ノ

　　ひと 　　ヒト
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アクセス埼玉 2025.12　創業者紹介

上江 智之 さん

上江 智之ゲかみえ　ともゆきコさんゲ59コ

ら1966年埼玉県生まれる幼少期からものづくりや絵を描

くことが好きでり建具職人､ 工場り設計り美術教員などり

さまざまな仕事に携わるる家具職人としての長年の経験

を生かしり55歳で独立る小川町に工房を構えり現在は３

名のスタッフとともにり手作業を大切にしながら暮らし

に寄り添う家具づくりに励んでいるる

楓木芸舎 https://www.instagram.com/kaedemokugeisha
　小川町増尾516-7
　創　　業　2021年３月　ＴＥＬ　0493-81-4457
　従業員数　３名
　事業内容　家具・店舗什器の製作販売

夳に綜を奮れている椅子づくりƴ

座り心堥やデザインƳ素材にこだ

わりƳ一脚ずつ塐她に仕上げる

2024ǧ小川まちゼミǨにてƳコッパマリンバ

とウインドチャイムをつくる講座を開催

コンペティションへ出個したラジア

ルスツǍルǛ左ǜƳラジアルチェア

施工事綰ƴカウンタǍƳ堀ƳテǍブ

ルƳベンチƳ本堀ƳメニュǍボǍドƳ

シンク夋の奒装建具を製作

https://www.saitama-j.or.jp/sogyo
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划刖のビールの歴史を醸し出し、剽化を勶し伝える
　ドライフルーツやナッツなどを輸入販売する貿易業の当社が、
地元飯能市内の方や市外からの方たちのコミュニティーの場として
食事を提供するレストランを考え、食の源流をたどる中で地中海
料理とアラビア料理をコンセプトに､お酒の源流のビールに着目し、
2017年にレストラン＆ブルワリーをオープン。貿易会社の強みを
生かし、ビール大国のベルギーから直接「麦芽」を輸入でき、世界
各地から良質な原料を調達できることが特徴。ビールのスタイル
は、はやりのIPAなどではなく、歴史的なクラシックビールを重視
し、「歴史が映り 文化が薫る」をコンセプトに、食事、料理と合わ
せやすいビールだ。いい原料をいい状態で、いい道具・機械で、い
い技術を持った人が、いい環境でつくるこそ、おいしいビールにな
るのだ。

划刖から厳選した募劄でつくるクラフトビール
　紀元前6,000年より綿 と々途絶えることなく世界の各地で在り続け、
時代時代、土地土地のありさまを色濃く映し続けてきたビール。
アラビアンライム・エール：エジプト・アレキサンドリアのライムピー
ルの香りと、カルダモンの高貴な香り、そしてモザイクホップのフルー
ティーな香りが絶妙に合わる、当社が最初に醸造したエキゾチック
で洗練されたゴールデン・エール（写真一番左）
アンデスカカオ・スタウト：アンデス山麓で実るカカオ豆のチョコレ
ートを思わせる甘い香りと、ローストしたモルトの焙

ばいせんこう

煎香が調和す
るアロマティックな黒ビール（同二番目）
CARVAANベルジャンホワイト：エジプト産コリアンダーと飯能産
の山地で実る柚

ゆ ず

子ピールが香る小麦ビール。ほのかに香るスパイ
シーが爽やかな余韻を残す（同三番目）
スペルト・ヴァイツェン：古代小麦のスペルトの味わいと柔らかい
口当たりにきめ細かい泡、酵母由来のバナナのようなフルーティ
ーな香りを持つ、伝統の小麦ビール（同一番右）株式会社FAR EAST

https://fareastinc.co.jp

飯能市大河原32-1　Tel 042-973-2060 
代表者　代表取締役　佐々木 敏行 氏
醸造・蒸留責任者　木村 栄 氏
創　　業　1994年　　資本金　2,000万円　　従業員数　183名
事業内容　食品の輸出入・販売、酒類製造・販売、飲食店経営 ほか
購入方法　店頭、オンラインショップ等　https://fareastbazaar.net
CARVAAN BREWERY & RESTAURANT 飯能本店
営業日時　ランチ11:30 ～ 15:30、ディナー 17:00 ～ 21:00(土22:00）
　　　　　営業時間は日により異なる場合あり（定休日　水曜日）
アクセス　西武線飯能駅から徒歩10分　Tel 042-973-7000

● 読者プレゼント実劇中！
　FAR EASTのアラビアンライム・エール､アンデスカカオ･スタウト、CARVAAN
ベルジャンホワイト､スペルト・ヴァイツェンをセットにして１名様にプレ
ゼントいたします｡応募は､本コーナーの感想などを添えて、「企
業名､所在地､役職･氏名､電話番号､アクセス埼玉2025年12月号 
FAR EASTを希望」を記載の上、so-dan@saitama-j.or.jp宛て
メール、または、右の読者プレゼントの二次元コードから、12
月25日(木)までに、ご応募ください。当選者の発表は、商品の
発送をもって代えさせていただきます。

● 一般社剄法人埼玉勿刵勩観光刞会の紹介

　一般社団法人埼玉県物産観光協会は、日々新しく生まれ
る魅力的な県産品や生産者の思いを『SAITAMA BRAND』
として発信し、多くの皆様に知っていただきたく、「埼玉
県新商品 AWARD」を立ち上げました。埼玉県の生産者が
技術と伝統、土地の恵みを生かして開発した素晴らしい商
品をご覧ください。
https://chocotabi-saitama.jp/award

　
「
ク
ラ
フ
ト
ビ
ー
ル
以
外
に
、『
東
方
ノ
三
賢
人
』

と
い
う
ジ
ン
、『
ア
ッ
ル
バ
ー
ン
』
と
い
う
ス
ピ

リ
ッ
ツ
も
つ
く
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
ワ
イ
ン
用

の
ブ
ド
ウ
栽
培
を
始
め
て
い
て
、
ゆ
く
ゆ
く
は
ワ

イ
ン
づ
く
り
も
し
て
い
き
た
い
で
す
」
と
語
る

醸
造
・
蒸
留
責
任
者
の
木
村
さ
ん

巨大なタンク並ぶ醸造所内(左)、CARVAAN 
BREWERY & RESTAURANTでの料理例
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広告

〒367-0073　埼玉県本庄市都島570-43　

TEL.0495-24-2451   FAX.0495-21-8853

Go BlockGo BlockGo Block

DATE .　　  .

GO 
BLOCK

MADE IN JAPAN

ジッパー下
47cm
ジッパー下
47cm
ジッパー下
47cm

40cm40cm40cm

衣　類 靴 生活用品

食品と食器類には使用できません。

防カビバッグ防カビバッグ

カビの発生を遅らせる防カビフィルムを採用

アマゾン、楽天市場で販売中

カビの発生を抑制する機能性フィルムを使用した保存バッグ（10枚入）です。

40×47cmの大きめサイズで衣類や靴、生活用品などの整理収納に活躍します。

大きさ

アマゾン 楽天市場
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2023年 10月 1日現在


