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Ⅰ 事 業 報 告 

 

１ 事業概要 

  令和３年度の日本経済は、新型コロナウイルス感染症の影響により、依然として厳しい状況にあ
ったが、企業活動等の改善を中心に持ち直しの動きが続いた。一方、企業を取り巻く環境は、デジ
タルトランスフォーメーションの必要性の高まり等により、急激な変化を迎えることとなった。令
和３年度を通じて見ると、持ち直しの動きが見られるものの、経済指標は一部に弱さが見られた。 

埼玉県内の経済情勢においても、新型コロナウイルス感染症の影響を受け厳しい状況の中、緩や
かな持ち直しの動きが続いたが、変異株の感染拡大を背景に鈍化するなど足踏み感も見られた。 

このような中、当公社は、コロナ禍における着実な事業継続に取り組む中小企業に対し、経営相
談を行うとともに、デジタル技術の活用支援や人材育成を実施した。また、オンラインを活用した
展示商談会や研修・セミナー事業の拡充、新分野への進出に挑戦する企業の業態転換支援や社会課
題の解決につながる創業支援等を実施することで、中小企業の発展と県内産業全体の活性化に資す
る様々な事業の展開に努めた。 

 

 
令和３年度に実施した主な取組の概要は以下のとおりである。 

 
（１）経営支援 

経営革新に取り組む県内中小企業・小規模事業者から寄せられる幅広い分野の経営相談に対
応するとともに、専門性の高い分野である高度人材（プロフェッショナル人材）採用、事業継
続力強化計画策定、事業承継等の支援を行った。また、中小企業のＳＤＧｓ経営の理解を深め
るためにセミナーを実施した。 

 
（２）創業・ベンチャー支援 

創業予定者や新規創業者を対象とした相談業務や、各ステージに合わせた創業セミナーを開 
催するとともに、ベンチャー企業の成長を促進するためビジネスマッチング等を実施した。ま
た、新しい技術やアイデアにより社会課題の解決を図ろうとする創業希望者に対し、集中型の
支援を行った。県内の条件不利地域（過疎法、山村振興法対象エリア）における起業を創出す
るため埼玉県起業支援金事務局を運営した。 

 
（３）販路開拓支援 

① 取引振興 
オンライン展示会や非対面方式による商談会等の実施を通じて広域的な販路開拓・受発注取

引拡大の機会創出を図るとともに、取引マッチングコーディネーターや職員が企業訪問等を通
じて収集した受発注取引に係る企業ニーズに基づくビジネスマッチングにより、受注企業の取
引拡大を支援した。 

② 海外ビジネス展開支援 
    海外展開に関する企業ニーズを把握し、日本貿易振興機構（ジェトロ）埼玉貿易情報センタ

ー（以下、「ジェトロ埼玉」という。）との連携により企業の実情に合わせた支援を行った。ま
た、海外ＥＣサイト出店や海外消費者向けのテストマーケティングなど、ｅコマースを活用し
た販路開拓の取組を支援した。 

 
（４）新産業振興 
  ① 技術開発サポート 
    県内中小企業がウィズコロナ・ポストコロナ社会における競争力を獲得し、稼げる力を高め

ていけるよう、国庫補助金の獲得やデジタル技術を活用した製品開発を支援するとともに、企
業連携による技術・製品開発を促進した。 

② デジタルテクノロジー活用支援 
県内中小企業におけるＡＩ、ＩｏＴの導入・活用を促進するため普及啓発セミナーや人材育

成研修を開催した。また、埼玉県ＤＸ推進支援ネットワークの事務局として情報を一元的に発



信するＷＥＢサイトを構築するとともに、デジタル化実態及びニーズ調査を実施した。 
③ 産学連携支援 

県内中小企業における産学連携による新技術や新製品の開発を促進するため、大学や研究機
関とのマッチング、競争的資金の獲得、販路開拓などを支援した。 

④ 知的財産支援 
  県内中小企業の知的財産の創造・保護・活用を促進するため、ワンストップで知的財産に関

する相談に対応した。また、知的財産を活用した経営戦略の策定支援を実施した。 
⑤ 業態転換支援 
  新型コロナウイルス感染症の影響等により産業構造や市場ニーズが大きく変化する中、県内

中小企業の成長力を高めるため、市場動向等を紹介するセミナーや事業計画の作成支援等によ
り業態転換や新分野への進出を支援した。 

 
（５）人材育成・情報支援 

各階層別の研修や実務的な研修を総合的・体系的に実施し、県内中小企業の人材育成を支援
した。新型コロナウイルス感染症の感染拡大により、徹底した感染防止対策を行った一方で、
オンライン研修のニーズにも対応したＷＥＢ研修も実施した。また、情報誌やセミナー等を通
じて企業経営に役立つ情報を幅広く提供するとともに、ＩＣＴスキルアップ研修等を実施して
中小企業におけるＩＣＴの有効活用を支援・促進した。 

 
 
２ 評議員会開催状況 

日  付 事  項 摘  要 

令和３年４月１日 第１回評議員会 評議員及び理事の選任 

令和３年６月１１日 第２回評議員会 
令和２年度事業報告及び決算並びに 

評議員の選任 

令和３年８月２日 第３回評議員会 監事の選任 

 

 

３ 理事会等開催状況 

日  付 事  項 摘  要 

令和３年４月１日 第１回理事会 評議員会の招集（評議員及び理事の選任） 

令和３年５月１７日 監事監査 令和２年度事業報告及び決算報告の監査 

令和３年５月２５日 第２回理事会 令和２年度事業報告及び決算等 

令和３年８月２日 第３回理事会 評議員会の招集（監事の選任） 

令和３年１１月１日 第４回理事会 令和３年度事業中間報告等 

令和４年３月１４日 第５回理事会 
令和４年度事業計画及び予算、令和４年度事業費の借

入限度額等 

 

 



４ 評議員の異動状況 

就  任 

役 職 名 氏  名 就 任 年 月 日 備  考 

評議員 板 東 博 之 令和３年 ４月 １日  

評議員 小 谷 野 和 博 令和３年 ６月１１日  

評議員 原   敏  成 令和３年 ６月１１日  

 

退  任 

役 職 名 氏  名 退 任 年 月 日 備  考 

評議員 加 藤 和 男 令和３年 ４月 １日  

評議員 伊 藤 光 男 令和３年 ６月１１日  

評議員 石  井   進 令和３年 ６月１１日  

 

 

５ 役員の異動状況 

  就  任 

役 職 名 氏  名 就 任 年 月 日 備  考 

理  事 小  暮   浩 令和３年 ４月 １日  

監  事 橋 本 義 昭 令和３年 ８月 ２日  

 

退  任 

役 職 名 氏  名 退 任 年 月 日 備  考 

理  事 中 嶋 賢 一 令和３年 ４月 １日  

監  事 安  田   格 令和３年 ８月 ２日  

 



Ⅱ 事 業 実 施 状 況 

 

 

１ 経営支援 
 

① 経営相談の実施  

     職員等による窓口相談、弁護士による法律相談を実施した。 

相談件数 主な相談内容 

２，５７２件 

経営全般（下記以外）         ９３７件 

ＢＣＰ               ７９０件 

取引適正化              ２７４件 

事業承継              ２４５件 

ＩＴ活用              ２１１件 

ＩＳＯ                ４３件 

法律                 ４２件 

技術                 １７件 

経営革新計画             １３件 

 

② 支援専門家の派遣 

  ア 専門家派遣を行うため、支援専門家の登録を実施した。 

支援専門家の登録者数 内  訳 

８７３人 

（令和４年３月末現在） 

 

＊複数資格保有者がいるため、

登録者数と内訳の合計は一致

しない。 

中小企業診断士           ３２５人 

 企業等ＯＢ人材           ３２０人 

技術士                    ６５人 

マネジメントシステム専門家      ５７人 

ＩＴ関係専門家            ５６人 

公認会計士・税理士          ４８人 

社会保険労務士            ４７人  

弁護士・司法書士・弁理士       ３４人 

販売士                ２５人 

一級建築士               ２人 

 

イ 経営、技術などに関する課題を解決するため、支援専門家を活用して診断助言を実施した。 

（ア）アドバイザーの配置  ３名 

（イ）支援企業数、派遣日数等 

支援企業数 派遣日数 主な支援テーマ 

１２社 ３８日 

・コーチング技法習得による製造現場の活性化 

・就業規則、テレワーク等の規定整備 

・予防保全点検の構築 など 

 

ウ 経済産業省中小企業庁で実施している「中小企業１１９」の専門家派遣を活用して、経営革

新に取り組む中小企業に対して診断助言を実施した。 

支援企業数 派遣日数 主な支援テーマ 

６社 ２２日 
・生産性効率化のためのＩоＴ利用の検討  

・ＡＩを利用した品質検査の検討  

・ＩＴを活用した経営力強化 

 



③ 中小企業三大課題集中取組事業 

  県内中小企業の重要課題である「事業承継」「省力化・省人化」「外国人人材活用」の専門的知 

見を有するアドバイザーが課題解決を支援した。 

 

  ア アドバイザーの配置                     ３名 

  イ 診断、課題整理                     ３１８件 

  ウ 課題解決                        １１５件 

 

④ ＳＤＧｓ経営推進事業 

    県内中小企業のＳＤＧｓ経営の理解を深めるため、具体的な事例や取り組み方を紹介するオン

ラインセミナーを実施した。 

 

  ア スタートアップセミナー（１回） 

開 催 日 テーマ 講  師 参加者数 

オンライン LIVE

１１月２５日 

＜オンデマンド

配信１月２５日

～２月１４日＞ 

ＳＤＧｓで変革！事業機会

を拡大しよう 

 

取組事例紹介 

 

 

 

・事業構想大学院大学   

准教授 重藤 さわ子 氏 

 

・ウォータースタンド(株)  

ｾﾞﾈﾗﾙﾏﾈｰｼﾞｬｰ 小野 優雅子 氏 

・(株)SAMURAI TRADING  

代表取締役 櫻井 裕也 氏 

１４２人 

（７２

人、オン

デマンド   

７０人） 

 

  イ テーマ別セミナー（３回） 

開 催 日 テーマ 講  師 参加者数 

１月２１日 
コロナ禍だからこそ取り組む

ＳＤＧｓ経営のポイント 

浜松いわた信用金庫 

ＳＤＧｓ推進部  

副部長 竹内 嘉邦 氏 

６４人 

２月２８日 
自社の経営にＳＤＧｓを落と

し込むための実践プロセス１ 

東京都市大学大学院  

環境情報学研究科   

教授 佐藤 真久 氏 

１８人 

３月８日 
自社の経営にＳＤＧｓを落と

し込むための実践プロセス２ 

東京都市大学大学院  

環境情報学研究科   

教授 佐藤 真久 氏 

１４人 

 

⑤ ＢＣＰ策定支援事業 

感染症対策を含む事業継続力強化計画の普及を図るため、計画策定支援及びオンラインセミナ

ーを実施した。 

 

ア アドバイザーの配置                     ２名 

  イ 事業継続力強化計画策定支援               １５５件 

  ウ 事業継続力強化計画策定支援事例集作成            １回 

エ オンラインセミナー                        １回 

 

⑥ マネジメントシステム導入支援 

ア マネジメントシステム導入支援 

ＩＳＯ等のマネジメントシステムを構築しようとする中小企業へのコンサルティングを実施

した。 

 



事 業 名 実  績 概  要 

ＩＳＯ等マネジメントシステム導入支援 ５社 

派遣回数        １５回 

＜支援先内訳＞ 

ISO9001          ３社 

ISO14001         １社 

ISO9001とISO14001の統合  １社 

ＩＳＯフォローアップ支援は、実績なし。 

 

イ ＢＣＰ導入支援 

災害等の発生時における迅速な復旧と事業継続を目的に、中小企業における事業継続計画（Ｂ 

ＣＰ）の普及啓発及び策定支援を実施した。 

事 業 名 実  績 概  要 

ＢＣＰ導入支援 ２社 
派遣回数          ９回 

＜支援先内訳＞ 

中小企業庁版ＢＣＰ（基本） ２社 

 

ウ レジリエンス認証導入支援 

レジリエンス認証を導入しようとする中小企業へのコンサルティングを実施した。 

事 業 名 実  績 概  要 

レジリエンス認証導入支援 １社 派遣回数          ９回 

 

⑦ 若手経営者支援【フォース２１】 
経営トップとしての資質の向上、人的ネットワークづくりや情報収集体制の構築等を支援す

るため、県内中小企業の後継者・若手経営者の交流組織「フォース２１」を運営し、定例会及

びグループ例会を開催した。（令和４年３月末現在９グループ、１１３名） 

内  容 実  績 

定例会 

分科会 

グループ例会 

２回 

４回 

２７回 

※新型コロナウイルス感染症の影響により、すべてオンラインでの実施。 

 

⑧ 経営診断等事業  

       中小企業診断士資格を有する公社職員を活用し、川口市及び戸田市から中小企業の経営診断等 

を受託した。 

事 業 名 実  績 概  要 

 起業相談会 

 地域貢献診断 

１２回 

６件 

相談件数   １３件 

  企業数     ６社 

   ※戸田市から受託した「新技術診断」については実績なし。 

 

⑨ よろず支援拠点事業 
県内中小企業・小規模事業者の経営支援体制を更に強化するため、国の中小企業・小規模 

事業者ワンストップ総合支援事業を受託し、埼玉県内の「よろず支援拠点」の実施機関として、 

総合的・先進的経営支援を実施した。 

 

ア チーフコーディネーター、コーディネーターの配置     ３１名 

イ よろず支援拠点相談対応件数           １５，４２８件 

ウ よろず支援拠点課題解決件数            ２，５８１件 



⑩ 中小企業高度人材支援事業（プロフェッショナル人材戦略拠点） 

高度人材（プロフェッショナル人材）の活用を通じて、県内中小企業が新たな取組に積極的

に挑む「攻めの経営」に転換し、経営革新を進められるよう、プロフェッショナル人材戦略拠点

を運営し、人材のマッチングをサポートした。 

 

ア マネージャー、サブマネージャーの配置        ６名 

イ 相談件数           ４８９件 

  ウ マッチング成約件数      １２５件 

  エ セミナー（４回） 

開 催 日 テーマ 講  師 参加者数 

７月１９日 

プロフェッショナル人材の

活用メリット(春日部市豊

野工業団地協同組合) 

プロフェッショナル人材戦略拠点 

サブマネージャー 
１２人 

１０月２６日 

プロフェッショナル人材の

活用メリット (秩父機械          

電気工業会) 

プロフェッショナル人材戦略拠点 

サブマネージャー 
 ６人 

１２月１６日 

プロフェッショナル人材の

活用メリット(本庄商工会

議所) 

プロフェッショナル人材戦略拠点 

サブマネージャー 
 ７人 

オンライン LIVE 

１月２７日 

＜オンデマンド 

配信１月２７日～ 

２月１４日＞ 

「雇用しない」新しい人材

活用術 

(株)みらいワークス 

GlocalMissionJobs 編集長 

高橋 寛 氏 

１０９人 

 （４５

人、オン 

デマンド 

６４人） 

 

⑪ サービス産業事業者ＩＣＴ・ＡＩ活用支援 

サービス産業事業者のＩＣＴ導入を推進するため、ＩＣＴの具体的な導入方法や活用事例等

を紹介するセミナーを開催し、活用相談に対応した。 

 

ア コーディネーターの配置      ３名 

イ 相談件数           ２１０件 

ウ セミナー（１４回） 

開 催 日 テーマ 講  師 参加者数 

 

① ７月２６日 

② ８月３０日 

③ ９月１７日 

 

④１０月 ８日 

 

⑤１０月２５日 

⑥１１月 ８日 

 

⑦１１月２９日 

⑧１２月１４日 

ＤＸ推進セミナー 

 

① ＩＣＴ活用コーディネーター等 

② ＩＣＴ活用コーディネーター等 

③ 中小企業基盤整備機構、KDDIウ 

ェブコミュニケーションズ、BASE 

④ 埼玉ITコーディネータ、フュー 

チャースピリッツ、サイボウズ 

⑤ ＩＣＴ活用コーディネーター等 

⑥ 中小企業診断協会、キャディッ 

シュ、リクルート 

⑦ ＩＣＴ活用コーディネーター等 

⑧ ＩＣＴ活用コーディネーター等 

計２３２人 

①１８人 

② ５人 

③４６人 

 

④４０人 

 

⑤２６人 

⑥２５人 

 

⑦ ７人 

⑧ ６人 

 



開 催 日 テーマ 講  師 参加者数 

⑨ １月１８日 

 

⑩ ２月１０日 

 

ＤＸ推進セミナー 

⑨ ヤフー、埼玉県情報サービス産業 

協会 

⑩ 楽天グループ、埼玉県情報サービ 

ス産業協会 

⑨２８人 

 

⑩３１人 

 

⑪ ７月２１日 
商工会・商工会議所職員 

研修会 
ＩＣＴ活用コーディネーター  ２８人 

⑫１１月２５日 商業者事業見直しセミナー ＩＣＴ活用コーディネーター等  １１人 

⑬１２月 ９日 
ふじみ野市商工会ＤＸ入門
セミナー 

ＩＣＴ活用コーディネーター   ６人 

⑭オンデマンド 
配信１月２５日～ 
２月１４日 

彩の国ビジネスアリーナ 
ＤＸ入門セミナー 

ＩＣＴ活用コーディネーター ９２人 

 

 

２ 創業・ベンチャー支援 
 

創業予定者や新規創業者、ベンチャー企業の成長を支援するために「創業・ベンチャー支援セン

ター埼玉」を運営し、利用者の各ステージに合わせた様々な相談業務を行った。 

また、創業に必要な知識を体系的に学ぶためのセミナーやベンチャー企業の成長を促進するため

にビジネスマッチングを実施した。 

 

① 創業相談 

創業前、創業時、創業後の相談者の各ステージの課題解決を図るため、経験豊富な開業アドバ

イザーなどを配置して相談に対応するとともに、より専門的な相談に対しては、司法書士や税理

士等の士業団体との連携による専門相談会を実施した。 

 

ア 相談件数 

 実  績 

相談件数 
３，８１６件 

（うち 専門相談 ２４件  女性創業相談１，９８３件） 

 

イ 公的融資申請支援件数 

内  容 申請受付件数 

埼玉県制度融資 １０件 

日本政策金融公庫 ３３件 

 

ウ 創業件数 

 実  績 

創業件数 ３００件 



② セミナー等の開催 
創業までの心構えから創業後のマーケティング等まで、創業の各ステージに合わせたセミナー

等を開催した。 

内  容 開 催 日 参加者数 

起業準備セミナー（入門編） 

「起業スタートセミナー ～起業のイメージを具体化しよ

う！～」 

① ５月２２日 

② ９月 ４日 

③ １月 ８日 

２６人 

４５人 

２２人 

起業準備セミナー（ビジネスプラン作成編） 

「ビジネスプラン作成講座 ～『創業計画書』のポイントを

理解しよう！～ 」 

① ６月１９日 

②１０月１６日 

③ ２月１２日 

２２人 

２０人 

４３人 

起業実務手引きセミナー 

① ７月 ３日 

②１１月１３日 

③ ２月２６日 

２９人 

２５人 

３７人 

起業実務手引きセミナーin戸田 １月１２日 ２４人 

創業者のための経営の基礎シリーズ 

「はじめての経理セミナー ～経理の基本を理解しよう！～」 

① ５月２６日 

②１１月 ６日 

２４人 

２０人 

創業者のための経営の基礎シリーズ 

「はじめての確定申告オンラインセミナー」 
 １２月１１日 ３４人 

創業者のための経営の基礎シリーズ 

「はじめての雇用セミナー」 

① ８月２８日 

②１１月２４日 

２６人 

２０人 

創業者のための経営の基礎シリーズ 

「はじめての集客セミナー ～集客のコツを学び自事業に

活かそう！～」 

① ６月２３日 

②１２月１８日 

２０人 

１９人 

創業者のための経営の基礎シリーズ 

「創業者のための知って得する経営セミナー」 

① ９月２２日 

② ２月 ５日 

２２人 

３８人 

ネット活用セミナー（入門編） 

「ゼロから始めるホームページ準備オンラインセミナー」 

① ５月１４日 

②１０月 ８日 

６３人 

２８人 

ネット活用セミナー（入門編） 

「ＳＮＳを活用した情報発信の基礎オンラインセミナー」 

① ６月２１日 

②１１月１２日 

５９人 

４４人 

ネット活用セミナー（入門編） 

「ネットショップの基礎の基礎オンラインセミナー」 

① ７月 ９日 

② １月１４日 

４４人 

４１人 

ネット活用セミナー（中級編） 

「創業者のための一歩進んだホームページ・ＳＮＳ活用セミ

ナー」 

① ５月２９日 

② ７月１７日 

③ ９月２５日 

④１１月２０日 

⑤ １月２２日 

⑥ ３月 ５日 

２３人 

２３人 

３１人 

１９人 

２２人 

２９人 

ネット活用（入門編）録画視聴セミナー 
① ８月２１日 

② ３月１９日 

５０人 

２４人 

創業スタートアップ塾 in 北本 

９月２５日～ 

１１月１３日 

（５日間） 

７９人 

起業へ一歩前進セミナー in 戸田 ７月１４日 ２５人 



内  容 開 催 日 参加者数 

起業へ一歩前進セミナー in 白岡   ２月１８日 ２６人 

起業へ一歩前進セミナー in 朝霞   ３月 １日 ３０人 

シニアのための起業入門セミナー in 羽生 ７月２０日 １９人 

シニアのための起業入門セミナー in 入間 １２月２２日 １９人 

シニア起業のポイントを学ぶ基礎セミナー 

埼玉 over50 起業塾（朝霞市開催） 

①１０月 ９日 

②１０月１６日 

４２人 

３６人 

シニア起業のポイントを学ぶ基礎セミナー 

埼玉 over50 起業塾（さいたま市開催） 

① １月１５日 

② １月２９日 

６２人 

４９人 

フリーランスの実践的なポイントを学ぶセミナー 

シニアover50在宅ワークセミナー 
７月１０日 ５４人 

シニア起業家の体験を学ぶセミナー 

シニア起業事例発表会 
１０月３１日 ８４人 

若者のための起業入門セミナー ３月１２日 １５人 

私にもできる！起業・副業入門セミナー in 鴻巣 ８月２０日 １５人 

私にもできる！起業・副業入門セミナー in 小川町 １０月１９日 １３人 

私にもできる！起業・副業入門オンラインセミナーin 川口 １月１３日 ３６人 

副業から始める起業セミナー ４月２８日 ３７人 

副業から始める起業入門セミナー in さいたま １１月２７日 ３３人 

副業から始める起業入門セミナー in 上尾 １月２８日 ２３人 

在宅ワーク起業入門オンラインセミナー ５月１２日 ３９人 

計     ５７回 １，７５２人 

 
③ 女性の創業支援 

  ア 女性起業支援施設の運営 
「女性起業支援ルームＣＯＣＯオフィス」を管理・運営し、利用者からの相談にアドバイザ

ーが対応するとともに実践的なセミナーを開催した。 

（ア）利用者数            ２５名（令和４年３月３１日現在） 

（イ）相談件数            ９４件（女性創業相談に含む） 

（ウ）ＣＯＣＯセミナー等        ４回 参加者数 ６２名 

 

イ 女性創業支援チームの運営 

女性創業支援アドバイザーを配置し、女性のビジネスの立ち上げ時から成長期までの創業相

談などに対応した。 

 

ウ 女性創業スタートアップ塾 

開 催 日 延べ参加者数 会  場 

７月１日～８月２５日 

（５日間） 
１１２人 オンライン 



エ 市町村等連携女性プチ起業セミナー 

市町村 開 催 日 参加者数 会  場 

さいたま市 １１月１７日 ３１人 さいたま市立大宮図書館 

蓮田市 ３月１６日 １６人 オンライン 

 
オ 県人材活躍支援課連携女性のための起業入門セミナー 

開 催 日 参加者数 会  場 

９月１７日 ３０人 オンライン 

 
カ 女性創業者交流会 

開 催 日 参加者数 会  場 

１０月２７日 ３５人 新都心ビジネス交流プラザ 

 
キ 女性ビジネスプランコンテストの開催 

  ロールモデルの輩出を通じて女性起業家の成長を促進するため、国内外で活躍する女性起 

業家を掘り起こし表彰するビジネスプランコンテストを実施した。 

開 催 日 事業名 聴講者数 会  場 

１２月４日 

SAITAMA Smile Women ピッチ 

2021 最終審査会 

（公開プレゼンテーション６社） 

７９６人 

大宮ソニックシティ 

第一展示場 及び 

オンライン 

 
 ④ 社会課題の解決につながる創業支援 
   新しい技術やアイデアにより社会課題の解決を図ろうとする創業希望者に対し、集中型の支援

を行い、創業を実現させた。 

 
ア 伴走支援              １７件 
イ 補助金交付              ７件（採択 ８件） 
ウ 補助金交付額         ３，６４７千円 

 
⑤ 起業支援金埼玉県事務局運営 

県内の条件不利地域（過疎法、山村振興法対象エリア）における起業を創出するため、対象  

地域９市町村（秩父市、飯能市、本庄市、ときがわ町、横瀬町、皆野町、小鹿野町、東秩父村、

神川町）で社会課題を解決する起業をした者に対し起業支援金を交付した。 

 
ア 補助金交付             １５件 

イ 補助金交付額        ２３，７６０千円 

 
⑥ ベンチャー成長支援 
ア 彩の国ベンチャーマーケットの開催 

資金調達や販路開拓、事業提携などの課題を抱えるベンチャー企業を対象に、ベンチャーキ

ャピタルや金融機関、大手企業、行政機関等との出会いの場を設け、ビジネスマッチングを図

った。 

開催日 事 業 名 支援企業数 来場者数 

１月２５日～ 

２月１４日 

オンライン彩の国ベンチャーマーケ

ット2022 
５社 ４３２人 



イ ベンチャー支援セミナーの開催 

独創的なビジネスモデルや経営戦略を実践している起業家や経営者を講師に迎えたセミナ

ーを開催した。 

開催日 内  容 参加者数 備  考 

２月１日 

【論語と算盤塾】 

「道徳と経済の一致を目指して！ 

サービスの本質を科学する」 

講師：松井サービスコンサルティング     

代表 松井 拓己氏 

５０人 

会場：オンライン 

共催：新都心ビジネス 

交流プラザ運営 

協議会 

 
 
３ 販路開拓支援 
 
（１）取引振興 

① 販路開拓支援 
中小企業が有する加工技術や製品等を幅広くＰＲすることで受注拡大・販路開拓を図る「彩の

国ビジネスアリーナ」をオンライン展示会として実施するとともに、非対面方式・対面方式によ

る商談会の実施を通じて中小企業の取引拡大の機会創出を図った。 

 

ア 商談会の開催等 

事 業 名 実  績 

オンライン 

彩の国ビジネスアリーナ 

２０２２ 

１月２５日～２月１４日 

出展数 ３０２企業・団体 

来場者 １６，８１９人 

うちプレイベント（１０月１８日～１月２４日） 

来場者数７，７６１人 

広域商談会 

関東５県ビジネスマッチング商談会 

１０月１８日～２９日（非対面方式） 

  発注企業 １０７社／受注企業 ２１４社うち県内７８社 

商談件数 ２８０件 

九都県市合同商談会 

  １月１７日～２８日（非対面方式） 

  発注企業  ８０社／受注企業 １５１社うち県内５４社 

  商談件数 １６６件 

地域別商談会 

西部地域産業ミニ商談会 

１０月６日  ウェスタ川越 

発注企業 １４社／受注企業 １７社 

商談件数 ５８件 

川口市受発注企業商談会 

１１月１２日 埼玉県産業技術総合センター 

   発注企業 １４社／受注企業 ２５社 

商談件数 ６１件 

 上尾版ビジネス商談会 

２月１８日  上尾市文化センター 

発注企業  ３社／受注企業 １２社 

商談件数 １９件 

 



事 業 名 実  績 

地域別商談会 

※当初計画していた東部地域ビジネスマッチングフェアについ

ては新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から開催中止と

なった。 

大手メーカー向け商談会 

４月８日、９日  公社大宮事務所内相談コーナー 

発注企業 オフィス家具等取扱メーカー １社 

受注企業 １２社 

商談件数 １２件 

新技術・新製品 

マッチング商談会 

３月９日 ソニックシティ展示場 

発注企業 ２６社／受注企業 ５６社うち県内５２社 

商談件数 ２３７件 

 

  イ 取引あっせん件数及び成約件数 

あっせん件数 成立件数 

２，５６７件 １０１件 

 

② 取引マッチングの推進 
取引マッチングコーディネーターを配置し、企業訪問等を通じて、発注案件の開拓、受注ニー

ズの把握、商談会等開催後及びあっせん後のフォローアップ等を行うことで受注企業の取引拡大

を支援した。 

訪問企業数 ２００社（発注企業８９社／受注企業１１１社) 

発注案件数 ５９件 

 

③ 受発注情報の収集・発信 
受発注企業の巡回訪問を通じて受発注取引に係る企業ニーズを収集するとともに、発注企業の

外注計画や受注企業の設備状況等に関する調査を実施した。 

 

  ア 受発注企業巡回訪問 

職員が受発注企業を巡回訪問し、発注案件の開拓及び受注ニーズの把握により受注企業の取

引拡大を支援した。 

訪問企業数 １７社（発注企業７社／受注企業１０社） 

 

  イ 調査情報提供 

取引あっせんを行うための基礎情報として、主要発注登録企業における外注計画等の動向を

把握するための調査や、受注登録企業における最新の事業概要・保有設備等の実態を把握する

ための調査を行った。 

事業名 概要 実施回数 

新規外注計画調査 

発注登録企業を対象として外注計画の動向等を調査 

第１回 ６月１４日～２５日 

    調査対象企業 ８９９社   

    回答企業 １３４社（回答率１４．９％） 

    うち新規開拓取組あり９４社（７０．１％） 

第２回 １２月１３日～２４日 

    調査対象企業 ９００社 

    回答企業 １１１社（回答率１２．３％） 

    うち新規開拓取組あり７８社（７０．３％） 

２回 



事業名 概要 実施回数 

受注登録企業設備調査 

受注登録企業を対象として保有設備等の実態を調査 

２月２８日～３月１１日 

調査対象企業 １，００４社 

回答企業 ４８１社（回答率４７．９％） 

１回 

 

ウ 企業情報の発信 

広域的な受発注取引の促進を図るため、情報発信を希望する受注登録企業の情報を公社ホー

ムページに掲載した。 

掲載数 ８２５社 

 

④ 取引に関する相談 

ア 下請かけこみ寺相談 

中小企業が抱える取引上の様々な相談に対応し、下請取引の適正化を図った。 

主な相談概要 買いたたき、代金の支払い遅延 ほか 

相談件数 ３４３件 

 

 
（２）海外ビジネス展開支援 

① 海外ビジネス展開の支援 

ア 海外展開ニーズの掘り起こし  １９４件 

貿易投資や海外販路拡大等の県内企業ニーズを掘り起こし、ジェトロ埼玉と連携しながら海

外ビジネス展開を支援した。 

 

イ オンライン彩の国ビジネスアリーナ２０２２・グローバルゾーン開設 

海外企業等をオンライン彩の国ビジネスアリーナ２０２２へ招待し、県内出展企業等との交

流・取引促進を図った。 

海外企業等招待   １１社 

 

ウ 国際情勢勉強会／セミナーの実施  １２回  ６３７人 

愛知淑徳大学真田教授を講師に迎えた国際情勢勉強会を実施し、県内企業の国際競争力の強

化を図った。 

 
② 海外展開オンライン化支援（ｅコマース活用） 
ア 海外ＥＣ活用支援事業補助金 

海外ＥＣサイトへの出店を通じた販路拡大に取り組む県内中小企業を支援するために補助金

を交付した。 

交付件数       １５件（採択件数２０件） 

交付額     ４，４６９千円 

 

イ 海外ＥＣ埼玉県特設ショップの開設・ＰＲ 

  海外ＥＣサイト「Ｓｈｏｐｅｅ（対象国：シンガポール）」内に埼玉県特設ショップを開設し、

販路拡大を目指す県内中小企業の商品を出品するとともに、プロモーションを支援した。 

支援企業数     ２０社 

掲載商品数     ７７商品（１３５品目） 

 



４ 新産業振興 
 
（１）技術開発サポート事業 

県内中小企業がウィズコロナ・ポストコロナ社会における競争力を獲得し、稼げる力を高めて

いけるよう技術開発・実証・活用等を支援した。 
 

① 総合相談の実施 
ア コーディネータ    １４名 

イ 相談件数     ２，３６０件 

 
 ② 補助金等獲得支援 

ア 国庫補助金等の獲得支援セミナー ※オンライン配信 

開 催 日 内  容 参加者数 

６月２５日 事業再構築補助金活用ガイドセミナー   ４９人 

１０月２２日 事業再構築補助金活用ガイドセミナー  ２４人 

１月２５日～ 

２月１４日 
中小企業補助金活用セミナー １８２人 

３月１７日 中小企業補助金活用セミナー ２５人 

 
イ 個別相談     １２６件 

ウ 補助金獲得件数    ６件 

 

③ 技術マッチング支援 
受注獲得を支援するためマッチング会を実施した。 

集団マッチング     ７件 

個別マッチング   ４１３件 

 

④ 企業間技術連携の支援 
新製品の開発や新規参入等に向けた研究会の活動を支援した。 

 

⑤ 社会課題の解決に向けた企業連携型開発支援 
中小企業の優れた技術の組み合わせによる新製品の開発を支援した。 

 ア 交番配備超軽量防護盾 

イ 日常的な重量物の運搬と仕事を補助するリモート操作ＥＶ 

ウ ポータブル超音波画像診断装置等と画像送信システムを連動させるソフト 

エ 健康寿命を延伸させる次世代型足指力計測器の精度向上に向けた開発 

 

⑥ セミナー・交流会 

企業連携の促進や新規参入を支援するためセミナー等を開催した。 ※オンライン配信 

開 催 日 内  容 参加者数 

９月１４日 
医療・ヘルスケアＤＸ×社会課題解決セミナ

ー・交流会 
 ５９人 

１１月２５日 協働ロボット活用セミナー＆ＷＥＢ商談会  ３２人 

１２月２０日 先端素材セミナー＆マッチング交流会   ８人 

 



開 催 日 内  容 参加者数 

  ３月３日 医療現場から学ぶ医工マッチング  ４５人 

 ３月１１日 ロボットセミナー  ３１人 

１１月１日～ 

１０日 
産学連携技術シーズ発表会  ４８人 

１２月１４日～ 

２３日 
産学連携技術シーズ発表会  ４９人 

１月２５日～ 

２月３日 
産学連携技術シーズ発表会  ４１人 

 

 

（２）課題解決型企業間連携支援事業 
中小企業が連携し、一社単独では難しい新製品開発・製造から営業・販売までの取組を支援 

した。 
 

① 企業間連携の促進 
コーディネータを配置し、テーマ別に技術支援や販路開拓支援を行った。 

ア コーディネータ  ４名 

 
② 研究開発テーマ 
ア 暑熱対策＆温暖化防止に貢献するクールシステム 

イ 油分流出を最少化する新型グリース阻集器 

ウ 山崩れ事前予知通信システム 

エ ＡＩ省電力ワイヤレス故障予知診断システム 

オ 耐久性向上・長寿命化に向けた軽量セメント瓦 

カ ローリングストック普及に向けた災害対策備蓄食セット 

 
 
（３）社会課題解決型先端デジタル技術実証・実装支援事業 

社会課題を解決するためロボット、ＡＩ・ＩｏＴなどの先端デジタル技術を活用した取組の

実証実験を支援した。 

 
① 取組テーマ・実証場所 

取組テーマ 実証場所 

ニューノーマルな遊びの提案～移動型デジタルパーク レイクタウン湖畔の森公園 

ＡＩ・ＩｏＴを活用した”密”状況の動画監視、換気環境監視 毛呂山町公民館 

自立型ワイヤレス給電太陽光スタンドの社会実装 
新都心けやきひろば 

さいたま新都心駅デッキ 

葉物野菜収穫ロボットの製品化に向けた自社栽培環境の構築 深谷市内の工場 

 

② 展示会出展支援 
実証実験の取組をＰＲするため展示会に出展した。 

開 催 日 内  容 

１０月１９日～２２日 シーテック２０２１オンライン 



（４）デジタルテクノロジー活用推進事業 

県内ものづくり企業等のＡＩ、ＩｏＴ活用相談に応じるためコーディネータを配置するとと 

もに、最新情報及び活用事例を紹介するセミナー等を実施した。 

 

① ＡＩ、ＩｏＴ活用に向けた支援 
 ア 総合相談の実施 

 （ア）デジタル活用コーディネータの配置   ４名 

（イ）相談件数             ４９７件 

（ウ）ＤＸ戦略策定支援件数         ６件 

 

  イ ＡＩ活用事例の発信 

ＡＩの活用・導入に関する動画を作成し周知した。 

 

  ウ ＡＩ・ＩｏＴコンソーシアム運営 

（ア）中小製造業向けＡＩ、ＩｏＴツール展示会の開催   １回 

（イ）フォーラムの開催                 ２回 

 

  エ ものづくりＡＩ・ＩｏＴ化支援 

（ア）シングルボードコンピュータ活用研修   ２回 

 

  オ ＡＩ・ＩｏＴ普及セミナーの開催 

ＡＩ・ＩｏＴに関する最新技術動向や活用事例を紹介するセミナーを開催した(オンライン配信)。 

開 催 日 テーマ 参加者数 

４月２０日 令和３年度ＡＩ・ＩｏＴ分野注目支援事業のご紹介 ７２人 

６月２３日 「工作機械メーカー」 や「導入事例」から学ぶデジタル活用技術 １２７人 

８月２４日 
「情報をシームレスに繋ぐスマートファクトリー」や「導入事例」

から学ぶデジタル活用技術 
１３４人 

１０月２２日 ＤＸ推進へのノウハウを地道に学ぶ ９５人 

１２月１６日 中小製造業のＤＸ推進への取組 １３４人 

１月２５日 ＤＸ推進のヒントと中小企業の取組 １１１人 

 

カ 北部地域連携ＡＩ・ＩｏＴ普及セミナーの開催 

本庄早稲田国際リサーチパークと連携しＡＩ・ＩｏＴに関するセミナーを開催した。 

開 催 日 テーマ 参加者数 

１０月２５日 すべてのテクノロジーはサービスで活きる １７人 

１１月１６日 中小製造企業のデジタルトランスフォーメーション ２９人 

 １月２０日 工場・地域社会のスマート化に向けた取り組み １５人 

 ２月１７日 
位置情報ビックデータ～ＩｏＴ技術を活用した都市活動の分析・ 

可視化～ 
２５人 

 ２月２８日 
経済産業省支援策等について～Ｒ３年度補正予算・ Ｒ４年度当初 

予算案等～ 
１５人 

 



キ ＡＩ・ＩｏＴ人材育成講座の開催 

中小企業にＡＩ、ＩｏＴを導入する人材を育成する講座を開催した。 

開 催 日 テーマ 参加者数 

８月１６日～３月１８日 オーダーメイド型ＡＩ・ＩｏＴ研修 ５社 

９月 ２日～２月１７日 
ＡＩ・ＩｏＴ人材育成研修（技術者養成コース） 

【１５日間】 
２３人 

９月２８日～２月２５日 
ＡＩ・ＩｏＴ人材育成研修（先端技術視察コース） 

【４日間】 
３１人 

１０月２７日～ 

１１月２４日 

ＡＩ・ＩｏＴ導入実践研修①（導入担当者向け） 

【３日間】 
９人 

１月２８日 
ＡＩ・ＩｏＴ導入実践研修②（導入担当者向け） 

【１日間】 
１０人 

 

② ＤＸ推進支援ネットワーク 
  ア ＤＸ推進ネットワークの運営 

 （ア）ＤＸ推進支援ネットワーク会議開催   ２回 

 （イ）セミナー開催             ２回 
（ウ）構成機関向け研修           １回（オンデマンド配信） 

 

  イ デジタル化実態及びニーズ調査  ３，０００社 

 

ウ ワンストップウェブサイトの構築、管理等 

 （ア）ワンストップウェブサイト構築     １回 

 （イ）支援メニュー掲載          ６２件 

 

 
（５）産学連携支援 

県内中小企業の新製品・新技術開発、新規産業への参入促進、技術競争力の強化を図るため、

「産学連携支援センター埼玉」を運営し、中小企業からの産学連携相談、大学・研究機関とのマ

ッチング、競争的資金の獲得など、産学連携に係る総合的支援を実施した。 

 
① 産学連携相談等の実施 

「産学連携支援センター埼玉」にコーディネータを配置し、県内中小企業からの産学連携相談

に応じるとともに、大学・研究機関とのマッチング、共同研究体の形成や競争的資金の獲得など

の支援を実施した。また、産学連携ネットワークマネージャーを配置し、大学等の有望な技術シ

ーズの開拓などを実施した。 

内  容 実  績 

産学連携相談件数 １，４２０件 

マッチング支援数 １７１件 

産学共同研究取組支援数 １７件 

競争的資金獲得支援数 
２５件 

（うち獲得件数２１件） 

 
 



② 産学連携支援ネットワーク事業 
県内で産学連携に取り組む機関で構成する埼玉県産学連携支援ネットワーク会議を運営し、 

情報交換や県内中小企業を対象とした技術シーズ発表会を実施した。 

開 催 日 テーマ 内    容 参加者数 

１１月５日 

第１回 

産学連携支援ネ

ットワーク会議

「総会」 

※書面報告 

令和２年度事業報告 

令和３年度事業計画 

３５構成機関 

２月２５日 

産学連携支援 

ネットワーク 

幹事会 

※オンラインでの開催 

令和３年度事業報告 

令和４年度事業計画 

１４人 

３月２日 

産学連携支援 

ネットワーク 

会議 

※書面報告 

令和３年度事業報告 

令和４年度事業計画 

３５構成機関 

配信期間 

１１月１日 

～１０日 

 

第１回 

産学連携技術 

シーズ発表会 

【計測機器産業

分野】 

 

※オンライン開催 

① 植物生体電位を用いた植物生理活性評価

と栽培支援システムの開発  

② 殺菌消毒剤を中心とした無機物質の簡易

計測法 

③ プラスチック選別の実現によるリサイク

ルの高度化 

④ 機械学習と自動更新テンプレートマッチ

ングを用いた重機の自動カメラ追従シス

テム 

⑤ 分析工程の全自動化を可能とするスマー

トイオン源／質量分析法の開発 

⑥ ガラスを用いたイオンビーム軌道の微細

制御 

⑦ ヒーターを使わない新しい水素ガス検知

技術 

⑧ 圧電素子オーブンループ制御の高精度化 

⑨ マイクロ放電加工機の開発とその微細加

工の事例 

４８人 

配信期間 

１２月１４日

～２３日 

第２回 

産学連携技術 

シーズ発表会 

【ガラス・セラ

ミックス産業分

野】 

※オンライン開催 

① 機能性結晶の開発 

② 複合化ゼオライト膜による脱炭素社会へ

の貢献 

③ 超音波フリージェットＰＶＤによるナノ

結晶膜の創製 

④ 燃料電池白金代替触媒としてのアルミナ

・セメントＣ１２Ａ７ 

⑤ 蛍光体単結晶の育成 

⑥ 結晶化ガラスによるレアメタルフリー全

固体電池の創製 

４９人 

 

 

 



開 催 日 テーマ 内    容 参加者数 

配信期間 

１月２５日～

２月３日 

第３回 

産学連携技術

シーズ発表会 

【光学機器産業

分野】 

※オンライン開催 

① 超小型光相関チップを用いた光パルスの

振幅・位相計測技術の開発 

② 三次元物体表面形状の高速非接触・非破

壊光検査システム 

③ ホログラフィック光学素子を用いた空中

映像３Ｄタッチインターフェース 

④ 表面増強ラマン分光法による微量化学物

質の同定と産業界における活用動向 

⑤ 後方光散乱を使った食品の品質検査技術 

⑥ 結非球面ミラー光学系を用いた可視・近

赤外分光装置  

⑦ プトメカトロニクス技術 

４１人 

 
③ 産学連携に関する情報提供、交流の促進 

大学・研究機関の技術シーズの展示紹介や産学連携マッチングサイトを運営し、企業とのマ 

ッチングを実施した。また、工科系大学シーズマッチング会や補助金活用セミナーなど、オンラ

イン上で交流の場を提供した。また、メールマガジンによる情報発信を行った。 

開 催 日 テーマ 内    容 参加者数 

１月２５日～

２月１４日 
産学連携フェア 

オンライン彩の国ビジネスアリーナ２０２

２での併設開催 

■大学・研究機関紹介 ７大学４機関等 

■産学連携競争的資金相談会 ２４件 

■産学連携マッチングサイト 

８大学４機関 全１８０シーズ 

ホームページ訪問数 ２５１件 

― 

配信期間 

９月２１日 

～３０日 

工科系大学シー

ズマッチング会

inものつくり大学 

※オンライン開催 

① ものつくり大学の産学連携について 

② インダクトラックによる磁気浮上システ

ムに関する研究 

③ ユニバーサルデザインを考慮した自助具

製品の開発 

④ 摩擦撹拌による接合及び材料創製 

⑤ 塑性加工バーチャル試作研究 

⑥ 誰もが取り組めるトヨタ生産方式の実践 

４７人 

配信期間 

３月１５日 

～２４日 

工科系大学シー

ズマッチング会

in埼玉工業大学 

※オンライン開催 

① 埼玉工業大学の産学連携 

② ものづくりの見える化を加速する状態監

視技術 

③ ＡＥセンシングを活用した機械システム

のプロアクティブメンテナンス 

④ 長期間に渡って蓄積された文書集合の解

析システム 

⑤ 無機系産業廃棄物からの環境浄化材料の

開発 

⑥ 固体推進薬中の金属燃焼の観察技術 

５７人 



開 催 日 テーマ 内    容 参加者数 

１月２５日～

２月１４日 

補助金活用セミ

ナー 

※オンデマンド配信 

経済産業省の支援策等について 

動画視聴回数

 １８２回 

産学連携支援メールマガジン 
配信回数 

１３回 

 
 
（６）知的財産支援  
   中小企業等の知的財産の創造・保護・活用を促進して「知的財産立県づくり」を進めるために

「知的財産総合支援センター埼玉」を運営し、知的財産に係る相談業務をワンストップで行った。 

 

① 知的財産の相談支援 

独立行政法人工業所有権情報・研修館（ＩＮＰＩＴ）から窓口運営業務を受託し、オンライン

や電話による相談に対応するとともに、新規相談者の普及・啓発を行った。専門性の高い相談に

対しては、弁理士・弁護士による専門相談をオンラインで実施した。 

内  容 実  績 

相談件数 
２，７１７件 

（うち専門相談 １４４件） 

 

② 知財力向上支援 

コロナ禍で事業環境が変革する中、未来における自社の在りたい姿を構想する知財経営力向上

支援セミナーを開催するとともに、その実現に向けた横断的伴走支援を実施した。 

また、県内企業の製品化・事業化支援として、大手メーカーの保有する開放特許を紹介し、マ

ッチング支援を実施した。 

内  容 実  績 参加者数 

個別支援件数 
２２６件 

（横断的支援企業数 １０社） 
― 

知財経営力向上支援セ

ミナーの開催 

第１回オープンセミナー ※オンライン開催 

７月２０日 

「将来の経営戦略を可視化する」 

・YouTube配信視聴回数３４１回 

 

第２回オープンセミナー ※オンライン開催 

１月２５日～２月１４日 

「新たな価値社会と経営戦略～将来の経営 

戦略を可視化する～」 

・YouTube配信視聴回数９７回 

 

個別セミナー ※訪問開催 

５月１４日  

「新たな価値社会と経営戦略」 

高純度化学研究所（坂戸市） 

５４人 

 

 

 

 

２２人 

 

 

 

 

 

５人 

 

 

 

開放特許活用支援 

企業の開放特許をオンラインで紹介した 

・１１月１日～１１月１０日 

第１回技術シーズ発表会と併せて実施（１社） 

・１月２５日～２月１４日 

オンライン彩の国ビジネスアリーナ２０２２と併せて 

実施（７社） 

― 



③ 外国出願支援事業 

優れた特許等を有し、かつ、海外において戦略的に活用しようとする県内中小企業に対し、

外国特許庁への出願支援を行った。 

国別の出願状況は、米国９件、中国９件、欧州６件、英国３件、韓国３件、マレーシア３件、 

タイ２件、インドネシア２件、ドイツ２件、タイ１件、台湾１件などである。 

支援企業数 内  訳 

１１社 
１６件 

（特許９、商標６件、意匠１件） 

 

④ その他 

ア 知的財産に関する啓発や知識の向上を目的に、関係機関等と連携して知財経営セミナーを開 

催した。 

開 催 日 内  容 参加者数 共  催 

１２月１６日 
「商談・営業に関する知財の注意

点」 
６３人 

広域関東圏知的財産戦略 

本部（関東経済産業局）、 

特許庁、埼玉県 

 

イ 埼玉県発明協会受託事業 

（一社）埼玉県発明協会と業務委託契約を締結し、「児童生徒発明創意くふう展」等業務の一

部を実施した。 

 
 
（７）業態転換支援事業 

新型コロナウイルス感染症の影響等により産業構造や市場ニーズが大きく変化する中、県内企

業の成長力を高めるため、自動車関連企業等の業態転換や新分野への進出を支援した。 

 
① 事業化支援 

コーディネータが相談に対応するとともに事業計画策定などの支援を行った。 

ア コーディネータ      ６名 

イ 相談件数     １，１３４件 

 
② 業態転換関連セミナー 

  ア 研究会、セミナー 

新製品開発や新規参入を支援するためセミナー等を開催した。 

（ア）モーターパワエレ水素研究会 ※オンライン配信 

開 催 日 内  容 参加者数 

７月２７日 

①第２世代の１００％電動駆動ハイブリッド用電動パワート 

レイン 

②カーボンニュートラルに向けた自動車技術に関する将来 

展望 

５６人 

１１月１１日 

①電動パワートレインの最新動向とｅＡｘｌｅの開発につ 

いて 

②カーボンニュートラル達成に向けた自動車産業の課題と 

対応 

５２人 

３月１日 
①車載バッテリーの技術トレンドと進化  

②電池ビジネスの課題と戦い方 
６１人 

 



（イ）ＣＡＳＥ研究会 ※オンライン配信 

開 催 日 内  容 参加者数 

９月１０日 ＡＤＡＳの高度化と自動運転に必要な技術 ８５人 

１１月２９日 レベル３・４自動運転の現状と未来 ６９人 

２月４日 ＭａａＳの現状と社会実装 ３８人 

 

（ウ）業態転換応援セミナー ※オンライン配信 

開 催 日 内  容 参加者数 

６月２５日 事業再構築補助金活用ガイドセミナー ４９人 

７月２０日 ビジネスモデル策定セミナー ４７人 

１０月２２日 事業再構築補助金活用ガイドセミナー ２４人 

 

（エ）次世代自動車技術講演 

開 催 日 内  容 参加者数 会場 

１０月１３日 

※動画配信 

１０月１４日 

～３１日 

すべての人に生活の可能性が拡がる喜びを 

ホンダの新たなアプローチ 
２６名 

新都心ビジネ

ス交流プラザ 

１月２８日 
２０５０年カーボンニュートラルに向けた 

ホンダの取組と未来へのチャレンジ 
５３名 オンライン 

 

  イ 交流会 

大手メーカーとのマッチング機会を提供するためマッチング交流会を開催した。 

開 催 日 内  容 参加者数 

シーズ紹介動画配信  

１月２５日～２月１４日 

オンラインマッチング 

３月７日～９日 

ホンダシーズマッチング １２社 

２月１７日～１８日 オンラインビジネス展示会 ８社 

 
 
 



５ 人材育成・情報支援 

 
（１）人材育成 

① 研修 

中小企業を対象とした研修機関として、経営環境の変化に対応できる人材の育成を目的に、

ＷＥＢ研修を取り入れながら新入社員から経営幹部までの各層に合わせた総合力強化研修や

生産力向上研修などを１９２回開催した。 

新型コロナウイルス感染症の拡大による令和３年４月のまん延防止等重点措置、８月の緊急

事態宣言等の影響による受講控えや受講キャンセルで４回を中止したものの、企業ニーズの高

い階層別研修の新人・若手社員向け、中堅社員向け、また基礎的な機械実技など１１講座を追

加開催した。 

集合研修では、定員を減らすとともに検温などの徹底した感染防止対策を行った一方、オン

ラインへのニーズにも対応し新入社員研修では初めてＷＥＢ研修を実施するなど、合わせて２

５回をＷＥＢで実施した。 

 

研修受講者数と開催回数の推移 

 

  ア 総合力強化研修 

（ア）新入社員・若手社員研修 

新入・若手社員を対象に、社会人としての心構えを再確認するとともに、基本的なマナー、

言葉づかい、職場のコミュニケーションとチームワークの大切さ、セルフマネジメント等を

通して、積極的かつ自律的に仕事に取り組めるようになる研修を３０回開催した。 

 

（イ）中堅社員研修 

中堅社員を対象に、仕事の管理、問題解決、リーダーシップ、現場力・組織力を高めるス

キル、部下や上司とのコミュニケーション力、コーチングテクニックなどの問題解決のため

のスキルや心構えを学び、その果たすべき役割と責任を認識させて能力向上につながる研修

を１６回開催した。 

 

（ウ）管理者研修 

新任管理監督者及び管理監督者を対象に、管理監督者として必要な知識・役割、リーダー

シップと部下の育成等について、事例演習を通してマネジメント力を習得する研修を６回開

催した。 

 

 

※オーダーメイド出前研修及び通信教育を除く 



  イ 生産力向上研修 

生産現場における効率化や品質向上、設備保全・安全作業などの基礎的なスキルを習得する

研修を３１回開催した。 

 

ウ 実務スキル向上研修 

業種業態にかかわらず、実務のスキルアップに役立つ知識や技法を習得する研修を４４回開

催した。 

 

エ 機械実技訓練研修 

中小企業の製造現場で働く若手社員を対象に、県立高等技術専門校と連携して旋盤・フライ

ス盤・マシニングセンタなどの生産設備の基本的な使い方や、設計図の見方・作り方、材料の

生かし方など、生産設備の基本を学ぶ技能研修を２８回開催した。 

 

オ 地域密着研修 

川越・熊谷・草加の３地域において、人気の高いＱＣ手法や中堅社員ビジネススキル、測定

の役割や測定機器の基礎知識を学ぶ測定基礎などに関する研修を１２回開催した。 

 

カ コンパクト研修 

忙しい営業部門や管理職・経営者にも受講しやすいように、カリキュラムをコンパクトにま

とめた研修（３時間）を２４回開催した。 

 

キ プレミアム研修 

    講義と工場見学をセットにした５Ｓ工場視察研修を１回開催した。 

 

ク 特別研修 

（ア）オーダーメイド研修 

個別企業のニーズに合わせた研修カリキュラムを設計して実施する企業訪問型の研修を

２５回（３６日間：延べ受講者５７４名）開催した。 

  （イ）通信教育 

社員の自己啓発及び業務遂行能力の向上を図る通信教育を（株）日本能率協会マネジメン

トセンターと提携して実施し、６０名が受講した。 

 

令和３年度 研修実施実績 

分  類  回数（回） 総日数（日） 受講者数（人） 

一 

 

 

般 

 

 

研 

 

 

修 

 

 

総合力強化 

研修 

新入社員・ 

若手社員研修 
３０ ５０ ６１２ 

中堅社員研修 １６ ２４ ２０２ 

管理者研修 ６ １１ ８０ 

（小 計） ５２ ８５ ８９４ 

生産力向上 

研修 

生産管理 ９ １７ １６０ 

現場改善 ９ １３ １０５ 

品質管理 ４ ８ ６５ 

安全・保全 ６ ８ ７６ 

 



分  類  回数（回） 総日数（日） 受講者数（人） 

 

 

一 

 

 

般 

 

 

研 

 

 

修 

生産力向上 

研修 

購買管理 ３ ３ ２８ 

（小 計） ３１ ４９ ４３４ 

実務スキル向上

研修 

財務・会計 ３ ４ ５６ 

人事・労務 ４ ５ ６１ 

営業力強化 ４ ４ ６２ 

効率化 ５ ６ ７３ 

組織活性化 ７ ７ ９０ 

技法習得 ９ １２ １６４ 

ＩＳＯ １２ ２９ １９８ 

（小 計） ４４ ６７ ７０４ 

機械実技訓練研修 ２８ ７２ １９２ 

地域密着研修 １２ １２ １１３ 

コンパクト研修 ２４ ２４ ３４５ 

プレミアム研修 １ １ ８ 

 一般研修 合計 １９２ ３１０ ２，６９０ 

特 

別 

研 

修 

オーダーメイド研修 ２５ ３６ ５７４ 

通信教育 － － ６０ 

特別研修 合計 ２５ ３６ ６３４ 

合  計 ２１７ ３４６ ３，３２４ 

 
② 明日を担うものづくり人材育成事業 

埼玉県教育局等と連携を図りながら、将来のものづくりを担う人材の育成を図った。 

 

  ア 第３１回全国産業教育フェア 

埼玉県が主催県として「第３１回全国産業教育フェア埼玉大会」を参集型で開催する計画で

あったが、新型コロナウイルス感染症の影響により、ＷＥＢ開催に変更となった。 

期  日：令和３年１０月３０日（土）９：３０～１５：３０ 

配信場所：ウェスタ川越、埼玉県立川越総合高等学校 

参加者数：約１２，０００人（特設ＨＰ参加者含む） 

 

  イ 高校生ものづくりコンテスト 

県内の工業高校生を対象に埼玉県工業教育研究所が実施する「ものづくりコンテスト」に協

賛し、上位入賞者に理事長賞を授与した。 

 

 



開催日 部  門 会   場 

６月 ５日 旋盤作業 ものつくり大学（行田市） 

６月１９日 化学分析 県立久喜工業高等学校（久喜市） 

６月１９日 電気工事 埼玉県電気工事工業組合（さいたま市） 

７月２１日 木材加工 日本工業大学（宮代町） 

７月２６日 電子回路組立 日本工業大学（宮代町） 

７月２６日 測量 熊谷市荒川公園、熊谷市立図書館（熊谷市） 

 

 

（２）情報支援・ＩＣＴ活用サポート 
① 中小企業情報提供事業 

中小企業が直面している様々な経営課題などに関する情報等を収集・分析・加工し、情報誌や

メルマガ、会員優待セミナー等で迅速に提供した。 

 

  ア 月刊情報誌の発行 

公社事業を広く紹介するのをはじめ、県内の企業紹介や法律、税制、国際化など経営に役立

つ情報を幅広く、タイムリーに提供した。 

    情報誌「アクセス埼玉」の発行 １２回 

（Ａ４判２０ページ ３，０００部発行） 

 

  イ アクセス埼玉文庫の発行 

「現場改善 ムダ取りの基本」シリーズ１～５巻を合計９８冊頒布した。 

 

  ウ 企業経営座談会の開催 

開催日 内   容 

１１月２９日 

テーマ：「デジタル技術を活用した県内製造業の取り組み」 

～ＡＩ技術の活用事例～ 

出席者：有限会社比企オプティクス 代表取締役   栁瀬 満邦  様 

北光金属株式会社     取締役     斎藤 英之  様 

（オンライン参加） 

株式会社田島軽金属 製造・ＩＴサービス  松本 貴昭  様 

司 会：公益財団法人埼玉県産業振興公社 

デジタル活用コーディネータ  三神 哲夫 

掲載月：アクセス埼玉 令和４年１月号 

 

  エ 賞与予測調査の実施  

公社利用の県内中小製造業を対象とした賞与予測調査を実施し、その結果を公表するととも

に経営情報として提供した。 

事 業 名 実  績 概  要 

賞与予測調査の実施 ２回 
製造業 ２，０００社対象  

有効回答率 夏季１７．４％ 

      冬季１８．２％ 

 

 



  オ 会員優待セミナーの開催 

公社会員サービスの一環として、企業のデジタル化ニーズや話題の最新情報、中小企業の経

営課題にスポットを当てたセミナーをＷＥＢで８回開催した。 

開催日 テーマ 参加者数 

７月６日 
世界が認める禅の「Personal Growth思考法」と「呼吸法」でス

トレスに倒れない！ 
３８人 

７月１９日 今から始めるリモートワーク導入セミナー １３人 

９月１６日 
ＲＰＡ活用入門セミナー 

～コロナ禍での新しい働き方改革に取り組む～ 
４９人 

１２月９日 ＳＤＧｓを実現するためのＤＸ活用事例セミナー ５３人 

１月１８日 
一瞬の判断力があなたを変える！ 

～リーダー向けインバスケット体験セミナー 
３４人 

１月２７日 基礎から確認 Ｗｅｂマーケティング ２８人 

２月１５日 経営者のための「強みを活かす！ダイバーシティ経営」入門編 １０人 

３月１０日 ＤＸ化を目指す経営者・幹部向け情報セキュリティセミナー ３５人 

 

  カ 公社会員等交流事業 

企業経営に役立つ情報の提供および公社会員企業相互の交流と企業間ネットワークづくりを

促進するため、公社会員交流として「公社会員特別講演会＆オンライン交流」を実施し、経営

者、後継者、経営幹部が一堂に会する講演会及び情報交換会を実施した。 

 開催日 内  容 参加者数 

公社会員交流 

セミナー 

２月４日 

テーマ：ポストコロナ時代に生き残る中小企業の条件 

講 師：神戸国際大学 教授 中村 智彦 氏 
９９人 

ＷＥＢ交流 

２月４日～ 

２月１４日 

オンライン交流（特別講演会受講者限定） 

 特設ページを開設して実施する。 

・企業交流   １０社（うち新規会員１社） 

・企業PR動画  ２社 

１０社 

 

公社会員数の推移            （単位：社） 

 ２９年度 ３０年度 令和元年度 ２年度 ３年度 

公社会員数 １，４１３ １，４１７ １，４２５ １，３７８ １，３８０ 

 

（令和３年度における入退会の状況） 

  新規入会   退会  会員数増 

６１ ５９ ２ 

 

  キ 動画オンライン配信及びＤＶＤの貸出 

新たな会員サービスとして動画オンライン配信サービスを導入するとともに、引き続き経

営や技術、人材教育などに関するＤＶＤの無料貸出を実施した。 

・動画オンライン配信サービス：登録企業数・１１６社 

・ＤＶＤ貸出サービス利用数：延べ７４社・２８７本 



② ＩＣＴ活用サポート事業 

中小企業の情報化を促進するため、ＩＣＴコンサルティングや地域連携ＩＣＴセミナー、ビ

ジネスソフトのＩＣＴスキルアップ研修等を実施した。 

 

  ア ＩＣＴコンサルティング事業 

県内中小企業をＩＴ専門家とともに訪問し、ＳＮＳを活用した会社の認知度向上をテーマに

１社（延べ２回）のコンサルティングを実施した。 

 

  イ 地域連携ＩＣＴセミナー事業 

  商工団体と連携してＩＴセミナーを２回実施した。 

開催日 テーマ 参加者数 共催 

１２月３日 
ホームページ活用とＭＥＯ対策セミナー 

（ＷＥＢと集合のハイブリッド） 
３６人 鴻巣市商工会 

  ２月２日 
ＩＣＴ基礎の基礎セミナー 

（ＷＥＢと集合のハイブリッド） 
３２人 越谷商工会議所 

 

ウ ＩＣＴスキルアップ研修 

利用頻度の高いビジネスソフト（表計算・プレゼンテーション・データベース）やインタ

ーネットを有効活用するための講座を２６テーマ・４３回開催した。 

講  座  名 回数 受講者数 

エクセル関連（８テーマ） ２２回 １８３人 

 パワーポイント（２テーマ）   ２回  １２人 

 アクセスデータベース（２テーマ）   ３回  １７人 

 ホームページ作成関連（６テーマ）   ８回  ７３人 

 デザインソフト関連（１テーマ）   １回   １７人 

業務効率化＆営業力アップ関連（４テーマ）   ４回   ２５人 

コンパクト（３テーマ）   ３回   ２０人 

合  計 ４３回 ３４７人 

 

エ バックリンク支援事業 

公社ホームページにバックリンク専用サイトを構築し、中小企業のホームページのＳＥＯ対

策を支援した。 

リンク企業数 １，１３１社 

 

③ 公社内ＩＣＴ管理事業 

ア 公社内ＩＣＴ管理 

ホスティングサーバーのセキュリティ強化、ＷＥＢサイト作成ガイドラインの策定、メール

セキュリティ管理ツールの導入、公社ネットワーク回線の品質向上、公社共通企業データベー

スやグループウェア（サイボウズ）の管理・運用により、公社内の情報共有を推進した。  

 

  イ インターネット情報提供 

公社実施事業をより積極的にＰＲするとともに、企業経営に役立つ情報の提供に努めた。 



公社ホームページ アクセス数９７９，１１０件／年 

公社メールニュース 配信回数２４回（毎月２回）  登録者数４，９８３人 

 

 

６ その他 
 
① 投資育成事業   

平成１６年度に統合した（財）埼玉県創造的企業投資育成財団（ＳＡＦＩＣ(サフィック)）の

事業を引き継いで実施しており、ベンチャー企業投資育成事業の投資先企業２社に対して経営支

援を行った。 

 

  ア 投資先企業等への支援 

事 業 名 実  績 概  要 

フォローアップ事業   １５回 
ベンチャー企業１５回 

個別訪問等によるフォローアップを実施 

 

② その他 
ア 職員の能力開発   

公社職員の専門能力の向上を図るため、各種専門研修や公社実施の研修講座への参加を促し

た。 

 
イ 公社管理運営 

公社職員の事務処理ミス対策と勘違いによるトラブルを防ぐため、事務処理ミス防止等研修

を開催した。併せて、職員の健康増進を図り職場活性化に繋げるため、セルフケア研修を開催

した。 

また、管理職職員を対象に、管理職として必要な職務遂行能力の発揮やストレス耐性の向上

を目的に研修を開催した。 

さらに、新型コロナウイルス対応として、新型コロナウイルス感染症業務対応マニュアル（Ｂ 

ＣＰ）を適宜改正し、感染拡大防止策を実施した。 

 

ウ 貸与事後処理 

設備貸与事業の償却債権について、債務者又は連帯保証人に対して電話又は訪問による継続

的な督促を行って回収に努めた。 


