
 

 
 
 
 
 
 

入社から数年経つと、職場や業務に慣れてくるとともに、 

社会人としての差が出始めてきます。 

 本研修では、若手社員の方々を対象として、仕事に対するやる気の高め方、１歩進んだ

仕事のやり方・進め方、職場内のコミュニケーションを円滑にするためのスキルを身につ

けることで、社会人としてのステップアップを目指します。 

★他社社員の方々との交流は良い刺激となります。ぜひご参加ください★ 

 
 
【開催日時】 
草加会場 ２０１９年６月２７日（木） 

草加市文化会館３階 第1会議室 

熊谷会場 ２０１９年9月２６日（木） 
さくらめいと 会議室２ 

川越会場 ２０１９年２月１３日（木） 
   ウェスタ川越1階 第３会議室 

【時  間】９：３０～１６:３０ 

      （昼休憩１時間） 
     ※各会場とも研修内容は同じになります。 

【定   員】 ２０名 

【受 講 料】 会員 ７,８００円  

       一般 ９,９００円 

【主   催】(公財)埼玉県産業振興公社 

【問合せ・申込み】 (公財)埼玉県産業振興公社  

           研修･情報ｸﾞﾙｰﾌﾟ  
             TEL 048-647-4087 

 

 お申し込みはＦＡＸ ０４８－６４５－３２８６ へ   若手社員育成 

企業名                     TEL 

FAX 

 住 所 〒  事務担当者 

フ リ ガ ナ 
受 講 者 氏 名  

所属部署・役職 年 齢 勤続年数 性 別 

    
男 ・ 女 

 受講希望日（いずれか１日）をマルで囲んでください 
 

 

 

２０１９年６月2７日開催 

草加会場（1９KQC） 

２０１９年9月２６日開催 

熊谷会場（1９KQB） 

２０２０年２月１３日開催 

川越会場（1９KQA）  
 

 

 

 

「カリキュラム」 
 

１．入社からの振り返り 

２．今の私に求められている役割 

３．タイムマネジメント…仕事の進め方 

４．いまさら聞けないマナーの再確認 

５．業務の改善 

６．モチベーションの上げ方＆保ち方 

７．ストレスとの付き合い方、逃し方 

８．コミュニケーションの取り方 

９．自身のキャリアプランを立ててみよう 
※日程・カリキュラムは変更になる場合がございます 

 

「講師」 

オフィスＹＳ 齋藤 由起子氏 

研修会のポイント 

１．モチベーションアップ 

２．効率的な仕事の進め方 
３．コミュニケーション 

若手社員育成研修 

個人情報の利用目的のご案内 
   当公社は個人情報を、以下の目的で利用させていただきます。 また、募集活動で入手した情報は、当公社の事業で使用し管理します。 
     ・研修やイベントなどに関する情報のご案内（送付を含みます）  ・研修の運営上必要となる受講生名簿・受付簿の作成 
     ・各種相談やお問い合わせに関する対応など                ※申込書にご記入いただいた範囲内で受講者名簿として講師に提出します。 
       ・公社が実施する各種調査の公表                      もし差し支えがある場合、事前にお申し出ください。 
      ※公表する際は特定の個人を識別できないように配慮します。 
 


